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1. USTROJSTVO RADA 

Pocetkom pedagoske godine povecali smo kapacitete otvaranjem jos jedne vrticke skupine za 
djecu od 3 do 7 godina u podrucnom objektu Dubranec, u kojoj se provodio sportsko-engleski 
program. Tijekom godine, na zahtjev Grada, zbog potrebe smjestaja djece jaslicke dobi 
otvorena je jedna privremena skupina u prenamijenjenom prostoru biblioteke u maticnom 
objektu u Velikoj Mlaki. Po dovrsetku novog objekta u Gradicima skupina ce preseliti u taj 
objekt. Takoder, u ovoj pedagoskoj godini pocela je s radom i skupina s posebnim glazbeno­
scenskim programom. 

Djecji vrtic Lojtrica djelovao je na 9 lokacija: 

• maticni v1tic s upravom, kuhinjom i praonom u Velikoj Mlaki, Smendroviceva 9 
podrucni vrtici: 

• Velika Mlaka, Skolska 20 
• Micevec, Savska 1 
• Donja Lomnica, Skolska 2 
• Donja Lomnica, Skolska 4 
• Gradici, Gajeva 3 
• Lukavec, Dolenska 20 
• Selnica, Selnica Scitaijevska 80c 
• Dubranec, Dubranec 1 c 

U svim objektima u kojima se odvijao odgojno-obrazovni rad organiziranje 10-satni program. 

Prosjecno upisani broj djece u ped.god. 2024/25. bio je: 

• 660 djece u 10 satnom programu, razmjestenih u 29 skupina 
• 21 skupina redovitog programa 
• 6 skupine posebnog programa ( engleski, sportski, spmtsko-engleski, glazbeno-scenski) 
• 2 skupine alternativnog programa (Montessori jaslice i vrtic) 
• 19 djece u programu predskole izvan redovitog programa, razmjestenih u 2 skupine 

Upisani broj djece u 10-satnim programima povecao se u odnosu na proslu godinu, dok je i 
dalje u padu broj djece u programu predskole izvan redovitog programa. 

Broj djece u skupinan1a ne odgovara predvidenom Drzavnim pedagoskim standardom. 

Zadace iz Godisnjeg plana i programa rada realizirali su djelatnici kako slijedi: 

Naziv radnog mjesta Br. izvrsit. 

A) poslovni i strucni voditelj 

1. ravnatelj 1 
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B) strucni djelatnici 

1. odgojiteljice 64 

2. strucni suradnici 

a) pedagoginje 2 

b) psihologinja 1 

c) edukacij ska rehabilitatorica 1 

d) logopedinja 1 

3. visa medicinska sestra 1 

C) upravno i racunovod.-administr. djelatnici 

1. tajnica 1 

2. voditelj racunovodstva 1 

3. administrat.-racunov. djelatnica 1 

4. strucnjak zastite pri radu (na 4 sata) 1 

D) tehnicki djelatnici 

1. glavna kuharica 1 

2. kuhari/ce KV 4 

3. pomocni kuhari/ce 5 

4. ekonom 1 

5. domar-lozac-vozac 3 

6. krojacica-pralja 1 

7. pralja 1 

8. spremacica-servirka 23 

9. osoba za njegu, skrb i pratnju 12 

Tijekom godine uocen je nedostatak strucnih djelatnika - odgojitelja, te su se zbog potrebe 
posla umjesto odgojitelja zaposljavale nestrucne zamjene (njih 7). Takoder, povecao se broj 
zaposlenih djelatnika za njegu, skrb i pratnju cijim su se zaposljavanjem nastojale zadovoljiti 
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specificne potrebe djece s teskocama u razvoju i kronicnim bolestima, ali i potrebe djece 
tipicnog razvoja koje je tesko zadovoljiti zbog prevelikog broja upisane djece u skupinama. 

Organizacija radnog vremena: 

Radno vrijeme djecjeg vrtica je od 7:00 do 17:00 sati. Prije i nakon navedenog vremena 
organizirali smo u svim objektima ranojutarnji i poslijepodnevni rad za zaposlene roditelje, 
najranije od 6:00 te najkasnije do 17:30 sati. Vrijeme dezurstva nije fiksno te se prema 
trenutnim potrebama roditelja mijeajalo tijekom godine. Smatramo da radno vrijeme morn biti 
fleksibilno, u dogovoru s potrebama zaposlenih roditelja, ali u skladu s ugovorom o 10-satnom 
boravku djeteta u djecjem vrticu. 

Svi djelatnici ostvaruju 40-satni radni tjedan. 

Odgojitelji u okviru 40-satnog radnog tjedna ostvaruju u neposrednom radu 27,5 sati tjedno i 
12,5 sati tjedno ostalih poslova, a preostalo vrijeme izvan ustanove (strucna usavrsavanja, 
suradnja s roditeljima i lokalnom zajednicom). Svaki mjesec radio se obracun sati rada glede 
zaduzenja i realizacije, sto omogucuje pravilnu preraspodjelu sati rada. OdgojiteUi povremeno 
ostvaruju mjesecni visak sati rada zbog potreba zamjena odsutnih djelatnika (bolovaaja) i 
potrebe cesceg ranojutarnjeg ili poslijepodnevnog rada u manjim objektima. 

Neposredan rads djecom ujaslicama i vrticu odvijao se ujutarnjoj, popodnevnoj i medus1ajeni. 

2. MATERIJALNI UVJETI 

Prema iskazanim potrebama, planu nabave kao i financijskim sredstvima tijekom radne godine 
unapredivali smo uvjete boravka djece u ustanovi i radne uvjete zaposlenika. Prostor koji dijete 
okruzuje utjece na njegove osjecaje raspolozenja, ponasaaja i zapravo utjece na cjelokupnu 
kvalitetu zivota. Sve vanjske povrsine uz rad domara i tehnickog osoblja su odrzavane i djeca 
zive u zelenilu i cvijecu kao sto pripada vrticu koji je dobio Zlatni status Eko vrtica. Velika 
sredstva ulozena su u nabavu dezinfekcijskih sredstava za ciscenje vodeci svakodnevno brigu 
o maksimalnoj cistoci. Redovito su se radnicima isplacivala sva materijalna prava ugovorena 
kolektivnim ugovorom. 

Prostor, oprema, tekuce i investicijsko odrzavanje 

Kontinuirano je nabavljana didakticka oprema po objektima kao i potrosni materijal za rad s 
djecom, pri cemu se vodilo racuna o djeci s teskocama u razvoju, darovitoj djeci kao i djeci u 
programu predskole. 

Sve skupine obogacene su novim slikovnicama, kao i prostor lmjiznice. 

NabavUeni su naslovi strucne literature za odgojno obrazovne djelatnike, strucne suradnike i 
ravnateljicu. 
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Uredno i redovito vodena je briga o provodenju mjera HACCP-a, nabavljani su posteljna i 
stolna platna, zastitne podbratke, kao i sve potrebno za provodenje programa u skladu s 
Pedagoskim standardima i propisanim pravilnicima. 

Provedena su sva ispitivanja prema planu zastite na radu i zastite od pozara. Nabavljenje tekstil 
za radnu odjecu. U organizaciji domarske sluzbe kontinuirano su se obavljali razni popravci na 
svim objektima. NabavUeno je novo racunalo u racunovodstvu. Nabavljeno sude za serviranje 
i prijevoz hrane u podrucne objekte. Dopunjeno sude i pribor za jelo. Izvrseno punjenje 
rashladnika vodom, prebacivanje kotlovnice na ljetni rezim rada i pokretanje sustava hladenja. 
Izvrseni radovi krecenja i preuredenja podrumskog prostora zbog prenamjene u sportsku 
dvoranu u objektu Skolska 20. Nabava tatami strunjaca za novu dvoranu u objektu Skolska 20. 
Izvrseni radovi krecenja cijelog objekta u Skolskoj 20. Izvrseni licilacki radovi u objektu 
Gradici. Izvrseni licilacki radovi hodnika u centralnom objektu. Servisirana sva 3 dostavna 
vozila. Servisirani su svi klima uredaji. U tijeku je zamjena/popravak klima uredaja u objektu 
Gradici. Postavljena su 2 nova klima uredaja u objektu Lukavec. 

Svi djelatnici svakodnevno ulazu velike napore da oplemene boravak djece i doprinose kvaliteti 
rada u v1ii6u i realizaciji planiranih aktivnosti na veliko zadovoljstvo djece, roditelja i svih 
zaposlenika. 

3. REALIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 

3.1. Planiranje i programiranje 

Procjena unap1jedenja odgojno-obrazovnog rada u pedagoskoj godini 2024./2025. temelji se na 
Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje, Programskom usmjerenju 
odgoja i obrazovanja predskolske djece, Nacionalnom programu odgoja i obrazovanja za 
ljudska prava, Kurikulumu DV Lojtrica, Godisnjem planu i programu rada v1ii6a te uvidu u 
neposredni odgojno-obrazovni rad i pedagosku dokumentaciju. Odgojno-obrazovni rad tijekom 
godine odvijao se u nastojanju ostvarenja planiranih zadaca iz Godisnjeg plana i programa nase 
ustanove. Postavljene zadace temeUile su se na humanisticko-razvojnoj koncepciji, a 
ostvarivale su se integrativno. Osigurani su uvjeti kako bi se djeca razvijala tjelesno, mentalno, 
moralno i drustveno na zdrav, dobi djeteta primjeren nacin, u uvjetima prihvacanja, ljubavi i 
razumijevanja, kako u v1ii6u tako i u obitelji. 

Slijedeci smjernice navedenih dokumenata te nove spoznaje 1z podrucja predskolske 
pedagogije i razvojne psihologije i dalje u svim objektima stvaramo organizacijsko-materijalni 
i djelatni kontekst u skladu s djecjom prirodom. 

U skladu s promjenama u prostoru mijenja se i odnos prema djeci: podigla se razina povjerenja 
u djetetove mogucnosti, promijenila se slika o djetetu i njegovim mogucnostima, unaprijedena 
je komunikacija i interakcija odgojitelj-dijete, sve bolje prepoznajemo potrebe djece. I dalje 
treba pronalaziti najrazlicitije nacine kreiranja organizacijsko-materijalnog i djelatnog 
konteksta koji ce u svakoj pojedinoj skupini u sto vecoj ITDeri omoguciti individualno 
zadovolj avanje primarnih potreba svakog djeteta. U svakom nasem objektu drugaciji su 
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materijalni i arhitektonski uvjeti, drugacija je struktura i homogenost, odnosno heterogenost 
dobnih skupina, a razlikuje se i po broju dobnih skupina. Uvazavajuci navedene razlicitosti te 
potrebe i interese djece u odgojnim skupinama, odnosno objektima, u svakom podrucnom 
objektu stvaramo specifican kurikulum. 

3.2. Kalendar proslava, svecanosti i drugih radosnih dogadanja 

Prema kalendaru proslava i svecanosti, radosnih dogadaja iz Godisnjeg plana i programa vecina 
skupina bila je ukljucena u njihovu realizaciju. 

Ruian, Listopad 

• obiljezavaaje Dana kruha - dana zahvalnost za plodove zemlje u sv1m odgojnim 
skupinama 

• u razdoblju od 30.rujna do 04. listopada 2024. prigodnim aktivnostima na temu vjestina 
obiljezen je Djecji tjedan 

• izlet za djecu skolske obveznike u Mokrice ,,Kad narastem bit' cu znanstvenik" 
• 18.10.2024 .. obiljezen Dan kravate 
• 12.10.2024. - 23. djecji gastro Turopolja - sudjelovanje naseg vrtica 
• donacija didaktickih igracaka Drustva zena Busevec 
• sudjelovanje v1ti6a na kreativnom likovnom natjecaju s temom izlet u sumu ( 7.10.-

15.11.2025.) 

Studeni, Prosinac 

• 13.11.2024. obiljezen Svjetski dan ljubaznosti 
• 18. studenog 2024. obiljezen Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na 

z1tvu Vukovara i Skabrnje 
• 19.11.024. godine u okviru projekta ,,Skala u sumi-suma u skoli" djelatnici iz Hrvatskih 

suma su u dvoristu v1tica u Smendrovicevoj zasadili sadnice drveca 
• u suradnji s Hrvatskim matematickim drustvom organizirana Vecer matematike u PO u 

Selnici Scita1jevskoj , Gradicima i centralnom objektu u Smendrovicevoj 
• organizirana ,,Skala klizanja" za djecu u godini prije polaska u osnovnu skolu 
• niz radosnih dogadaja vezanih uz blagdan Sv. Nikole, Bozic i Novu Godinu 
• predstava ,,J ezeva kucica" u izvedbi dramske skupine naseg vrtica 
• nastup na Adventu u Velikoj Gorici - skupine Roses, Palunko, Strumpfovi i Slonici 
• humanitarna akcija roditelja djece skupine Lastavice povodom,, Indeksove liste zelja" 

Siiecani, Veliaca 

• glazbeno-scenska skupina naseg v1ti6a sudjelovala je na Turopoljskom fasniku s 
plesnom tockom inspiriranom kultnim filmom ,,Briljantin" i osvojila drugo mjesto 

• predstava ,,Kuhar i maestro" u izvedbi Mat'k:a Pozgaja i Berislava Arlavija 
• 13. i 14.02.2025 -Medunarodni dan darivanja knjiga - volonterska akcija ,,Citam, dam, 

sretan sam. Svoju knjigu daruj i tude srce obraduj !" 
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Oiuiak. Travani 

• predstava ,,Carobni stapic,, u izvedbi mactionicara Vladimira Stimca 
• niz aktivnosti povodom blagdana U skrsa 
• 1.travnja 2025 - obiljezenje rodendan vrtica 
• 27.3.2025. Svjetski dan kazalista - skupina Pingvini - radionica izrade lutaka sa 

roditeljima i djecom 
• od 31.3. do 4.4.2025 . obiljezenje Tjedan zdravlja u svim objektima i skupinama 
• 17. travnja obiljezen Svjetski dan cinjenja dobrih djela- donactja kolaca i cestitki za 

korisnike Pucke kuhinje CK 
• 2.4.2025.Svjetski dan svjesnosti o autizmu - obiljezen u skupini Slonici 
• 22.travnja. obiljezen Dan planeta Zemlje 
• izlet u Durctevac za skolske obveznike 
• knjizevni susret u skupini Pingvini sa knjizevnicom Zeljkom Horvat Vukelj a 

Svibani, Lipani 

• predstava ,,Kako nastaje prijateljstvo" u izvedbi studija ,,Suncokret" 
• posjet Regionalnom Centru l<ompetentnosti za strojarstvo - djeca 1z igraonice za 

potencijalno darovitu djecu 
• knjizevni susret u skupini Slonici sa knjizevnicom Zeljkom Horvat Vukelj a 
• CAP - radionice za skolske obveznike PO Gradica, Selnice Scitaijevske 

Smendroviceve 9 
• izlet za djecu skolske obveznike : Ludbreg - Centar Lori , Sokolarski centar i Rimske 

1gre 
• 29.4.2025.- vrtic je posjetila Udruga za zastitu sismisa ,,Tragus" 
• 13.lipnja 2025. - volonteri iz Generali osiguranja obnovili djecje sprave u 

Smendrovicevoj 9 
• u lipnju - posjet predskolaraca OS Velika Mlaka, Dubranec, Gradici i Lomnica 
• 21.5.-23.5 .2025.humanitarna akcija Biljka za MD - povodom nacionalnog dana osoba 

oboljelih od misicne distrofije 
• 21. svibnja 2025. Eko dan - edukativna predstava ,,Pcela Stela ,,razne glazbeno -scenske 

aktivnosti za djecu 
• djeca iz sportske skupine sudjelovala na virtualnoj utrci koja se odrzala od 21. do 

25 .5.2025 - 6. RUN FOR MD 2025. TRCATI MOZES I TI 
• 13.5.2025.- odrzan 21. Olimpijski festival djecjih vrtica Velika Gorica- djeca su 

osvojila 2.mjesto u sveukupnom poretku 
• u projektu ,,Sigurnije skole i vrtici" -sudjelovala djeca iz PO Selnica, Dubranec i 

Micevec 
• Piknik dan u PO Selnica Scitaijevska 

Ovo su samo neke od aktivnosti koje su se provodile u vrticu u ovoj pedagoskoj godini . 

3.3. Rad s djecom u godini pred polazak u osnovnu skolu 

Program predskole provodio se u okviru redovitog 10-satnog programa i izvan redovitog 
programa za djecu koja nisu korisnici vrtica. Radilo se prema Pravilniku o sadrzaju i trajanju 
programa predskole, kao i Prograinu predskole verificiranom pri MZO, a u skladu s 
Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj . 
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U okviru cjelodnevnog redovitog 10-satnog programa, program predskole provodio se u 
odgojnim skupinama sa djecom koja su skolski obveznici, a realizirale su ga odgojiteljice tih 
skupina. 

Program predskole za djecu koja nisu polaznici djecjeg vrtica organiziran je u 2 odgojne 
skupine, i to u centralnom objektu Velika Mlaka te u podrucnom objektu Selnica Scitaijevska. 
Ove pedagoske godine bilo je upisano ukupno 17 djece. Program su provodile cetiri 
odgojiteljice (Lidija Gaspai·ac, Vita Kosovic, Zeljka Perekovic i Zeljka Sopina). U oba 
programa realizirano je 250 sati, od pocetka listopada 2024. do luaja svibnja 2025. U realizaciji 
odgojno-obrazovnog rada nije bilo vecih poteskoca. Djeca su bila ukljucena u predstave koje 
su se organizirale u vrticu i izlet. 

3.4. Program ranog ucenja engleskog jezika 

U pedagoskoj godini 2024./2025. provodio se 10-satni program ranog ucenja engleskogjezika 
u dvije mjesovite odgojne skupine i to u centralnom objektu u Velikoj Mlaki te u podrucnom 
objektu Gradici. U program podrucni objekt Gradici je ukupno bilo upisano 23 djece u dobi od 
3 do 7 godina dokje u program u centralnom objektu u Smendrovicevoj 9 u Velikoj Mlaki bilo 
upisano 24 djece takoder u dobi od 3 do 7 godina. Program su provodile cetiri odgojiteljice koje 
posjeduju svjedodzbu o poznavanju engleskoj jezika trazenog stupnja (razina B2) Daria Prnjak, 
Valentina Spehar, Lucija Mujkic i Marija Kevro. 

Tijekom godine osigurani su svi uvjeti za maksimalnu sigurnost djece za vrijeme boravka u 
viticu te je nabavljena potrebna oprema i didaktika za provodenje posebnog programa: 
nadopuna didaktike (lego kocke, gumene i spuzvaste kocke, puzzle, mase za modeliranje, 
slikovnice na engleskom i hrvatskom jeziku, istrazivacki set, stolno-drustvene igre), a 
odgojiteljice su saine izradivale potreban didakticki materijal (storybooks, puzzles, flashcards, 
boai·dgames, twister, memory cards, bingo) . 

0 napretku djece u odnosu na program engleskog jezika izvjestavale su roditelje putem 
individualnih razgovora, au slucaju razvojnih odstupanja poduzimale su se potrebne mjere u 
suradnji sa strucnim suradnicima. 

Djeci je osigurana zdrava i pravilna prehrana te boravak na zraku jednako kao i djeci ostalih 
odgojnih skupina naseg vrtica. 

Tijekom godine ostvareni su programom postavljeni ciljevi: razvoj osjetljivosti za drugi 
fonoloski sustav, postupno izrazavanje na engleskom jeziku, upoznavanje obicaja i kulture 
zemalja engleskog govornog podrucja te utjecanje na cjelovit razvoj licnosti. Sadrzaji rada 
tematski su se prilagodavali djeci (dobi i specificnim interesima), engleski jezik usvajao se u 
svakodnevnim situacijama (ucenjem situacijskih fraza) kao i slusanjem prica i pjesmica na 
stranom jeziku. Sve aktivnosti provodile su se na oba jezika istovremeno, koristio se materinji 
jezik s postupnim povecanjem udjela engleskogjezika. 



Svakodnevno provodenje aktivnosti: 

• ,,Royal guard" - dvoje djece u ulozi ,,Royal guard" - obavljanje posebnih zaduzenja, 
briga o urednosti sdb i garderobe, priprema papirnatih rucnika, briga o stednji vode i 
elektricne energije 

• ,,Bedtime story" - svakodnevno pricanje prica za popodnevni odmor, u izvedbi djece, 
odgojitelja ili putem audio zapisa 

Potaknute interesom djece odgojiteljice su s djecom provodile vece tematske cjeline: 

• ,,All about me"(My Body, My Family, My friend) 
• ,,Colors" - boje 
• ,,Traffic" - Promet 
• ,,Meadow" - livada - biljke i kukci 
• ,,Animals" - zivotiaje 
• ,,Waffles" - konstruiranje spuzvastim elementima 
• ,,European championship" - europsko nogometno prvenstvo 
• ,,States" - drzave 
• ,,Flowers" - cvijece 
• ,,Feelings" - osjecaji 
• STEAM pokusi 
• Svecanosti odrzane bez roditelja: 
• Halloween 
• Carnival - fasnik/maskare 
• Birthday party - proslave rodendana u vrticu 
• Christmas photoshoot - bozicno fotografiranje 
• Svecanosti odrzane s roditeljima: 
• Bozicna svecanost 
• Zavrsna svecanost ,,Goodbye preschoolers" 

Suradnja s roditeljima ostvarivala se kontinuirano, putem: 

• Informativnih roditeljskih sastanaka 
• Roditeljskih sastanaka za skolske obveznike (,,Program predskole") 
• Individualnih razgovora odgojitelja i roditelja 
• K.omunikacijski razgovor 
• Putem Seesaw aplikacije i kutica za roditelje 

Djeca pokazuju veliki interes za ucenje engleskog jezika. Posebno vole razne pjesmice i 
brojalice s rimom. Osmisljene aktivnosti odgojiteljice konstantno nadograduju, prateci razinu 
znanja djece i njihov interes. Za bolje usvajanje pjesmica i brojalica cesto se koristi slikovni 
prikaz istih koji se pokazao jako uspjesnom i zanimljivom metodom u koju su djeca aktivno 
ukljucena. 
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Tijekom godine mlada djeca naucila su reci svoje ime, gdje stanuju i koliko godina imaju. 
Usvojili su nazive boja, brojeva, zivotinja i biljaka. Takoder su usvojili razne fraze koje ujedno 
i koriste u svakodnevnim situacijama. Razumijujednostavne naloge i pitanja. 

Starija djeca koja vec trecu godinu za redom pohadaju program sada mogu razumjeti i slozenije 
fraze . Takoder koriste jednostavnije fraze u igri i situacijama iz svakodnevnog zivota. 

3.5. Integrirani sportski program 

U ovoj pedagoskoj godini provodio se sportski 10-satni program u jednoj mjesovitoj odgojnoj 
skupini u centralnom objektu u Velikoj Mlaki. U programje ukupno bilo upisano 23 djece u 
dobi od 3 do 7 godina. Program su provodile odgojiteljice koje posjeduju svjedodzbu o 
zavrsenoj edukaciji ,,Program posebnih kinezioloskih aktivnosti": Lana Pesl i Katarina Crnic. 

Tijekom godine osigurani su svi uvjeti za maksimalnu sigurnost djece za vrijeme boravka u 
vrticu i dvorani za tjelovjezbu te je osigurana potrebna oprema i rekviziti za provodenje 
posebnog programa: dvorana u centralnom objektu opremljena je spravama (svedske ljestve, 
svedske klupe, svedski sanduk .. . ) te rekvizitima za tjelovjezbu (trampolin, razne lopte, obruci 
raznih velicina, vijace, vrecice, konop, cunjevi, palice, taktilne podloge, strunjace, kos, gol..) . 
Kontinuirano su se u svrhu provodenja raznih organizacijskih oblika rada u sportskom 
programu koristili i ostali prostori vrtica, poput dvorista opremljenog raznim spravama 
(penjalice, prepreke raznih oblika, kos ,za kosarku, golovi za nogomet, karike za ljuljanje, staze 
za trcanje .. ). U ovoj pedagoskoj godini nabavljene su nove lopte i rekviziti za ravnotezu. 

Razvoj svakog djeteta odgojiteljice su pratile putem antropoloskih mjerenja i testovima za 
mjerenje motorickih sposobnosti . 0 napretku djece u odnosu na sportski program izvjestavale 
su roditelje putem individualnih razgovora. 

Tijekom godine ostvarivali su se programom postavljeni ciljevi: zadovoljavanje djetetovih 
potreba za kretanjem i igrom, stvaranje navika zdravog nacina zivota (zdrava prehrana, 
svakodnevno tjelesno vjezbanje te boravak na zraku), stjecanje kompetencija potrebnih za 
postizanje odredene razine motorickih dostignuca te poboljsanje stanja motorickih i 
funkcionalnih sposobnosti, razvoj i usavrsavanje motorickih znanja i orijentacije u prostoru, 
razvoj socijalnih vjestina, poticanje na slobodno i stvaralacko izrazavanje u razlicitim oblicima 
tjelesne i zdravstvene kulture, razvoj samokontrole te stvaranje temelja za razvoj kritickog 
odnosa prema vlastitom (samoprocjenjivanje) i tudem radu. Provodenje tjelesnog vjezbanja u 
dvije dobne skupine (mlada i starija) omoguceno je da se odabrani sadrzaji i planirane 
aktivnosti prilagode djetetovim individualnim razvojnim mogucnostima i sposobnostima s 
ciljem cjelovitog razvoja djetetovih potencijala. 

Sp01iska skupina ukljucila se u 6. atletsku utrku Run for MD 2025. pod motom 'Trcati mozes 
i ti!' u sklopu obiljezavanja 21 . svibnja - Nacionalnog dana osoba s neuromuskularnim 
bolestima, Savez drustava distroficara Hrvatske (SDDH) i Drustvo distroficara Zagreb (DDZ) 
i sportska skupina sudj elovala j e na O limpij skim igrama dj ecj ih vrtica u Velikoj Gorici za sto 
je odgojiteljica Lana Pesl bila koordinator na razini vrtica. 
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Odgojiteljica Lana Pesl sudjelovalaje na Sajmu obrazovanja u sklopu 7.regionalne konferencije 
,, Svijet obrazovanja brise granice" sa temom ,, Podrska potencijalno darovitoj djeci"; te sa 
kolegicom Nives Tepsic izlagala i na medunarodnoj znanstvenoj konferenciji stemKA u 
Karlovcu s prikazom dobre prakse projekta ,,Mali istrazivaci otkrivaju magnetizam". 

U svibnju je odgojiteljica Lana Pesl zavrsivsi STEM program usavrsavanje polozila za 
certificiranog STEM edukatora. 

Takoder je odgojiteljica Lana Pesl odrfala dvije radionice na temu Elementarne igre prema 
GPP-u u prostoru vrtica. 

Odgojiteljice Lana Pesl je s timom kojeg cine psihologinja i logopedinja v1iica, provodila 
predskolski CAP program. 

Tijekom godine ostvarivana Je suradnja i s vanjskim ustanovama, s ciljem strucnog 
usavrsavanja odgojiteljica na seminarima/edukacijama u organizaciji AZZO. 

Tijekom godine na razini objekta ukljucili smo se u organizaciju i provodenje ,,Veceri 
matematike", obiljefavanje Tjedna zdravlja. 

Suradnja i razmjena informacija s roditeljima sportske skupine odvijala se putem individualnih 
razgovora, roditeljskog kutica i elektronickom postom. Odgojiteljice sportske skupine odrzale 
su infmmativni roditeljski sastanak pocetkom godine, kao i sastanak za roditelje djece skolskih 
obveznika. Krajem svibnja odrzana je i zavrsna svecanost za predskolarce. 

3.6. Cjelodnevni alternativni program prema konceptu Marije Montessori za djecu od 1. 
do 3. godine 

U pedagoskoj godini 2024./2025. provodio se 10-satni Montessori program, u mjesovitoj 
odgojnoj skupini pod nazivom Vrapcici, u Velikoj Mlaki u centralnom objektu. U programje 
bilo upisano 24 djece u dobi I - 3 godine. Program su provodile dvije odgojiteljice, Ivana Simic 
i Ines Dujmic sa zavrsenomjednogodisnjom edukacijom Montessori programa. 

Tijekom godine osigurani su svi uvjeti za maksimalnu sigurnost djece za vrijeme boravka u 
vrticu te je nabavljen potreban pribor za provodenje programa. Odgojiteljice su svaki tjedan 
izradivale Montessori vjezbe i uredivale prostor dnevnog boravka ovisno o planiranoj temi i 
interesu djece. 

Razvoj djece pratio se putem razvojnih mapa za svako pojedino dijete. Ostvarena je 
kontinuirana suradnja s roditeljima na temu napretka djece u odnosu na postavljene zadace, 
putem roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora, au takav oblik suradnje ukljuceni su i 
clanovi strucnog tima. 

Tijekom godine ostvareni su ciljevi programa i to: poticanje samostalnosti, emocionalne 
stabilnosti, socijalne osjetljivosti, kreativnosti kod svakog djeteta kao i upoznavanje s 
vjestinama koje ce mu biti potrebne u buducnosti. Osigurana je poticajna okolina, prufana 
mogucnost da dijete samostalno kontrolira svoj rad, uocava i ispravlja pogreske, promice 
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vrijednosti Montessori pedagogije. Djeca su kroz mz vjezbi, polazeci od konkretnog k 
apstraktnom, pomocu posebno napravljenog materijala i pripremljenog okruzenja ucili 
individualno. Provodene su vjezbe individualno sa svakim djetetom kroz pet podrucja: vjezbe 
za poticanje samostalnosti, vjezbe spoznaje i razvoja osjetilnosti i socijalizacije, razvoja govora 
i jezika, poticanja matematickog misljenja i motorickog razvoja. 

Suradnja s roditeljima odvijala se kontinuirano, putem: 

• Roditeljskih sastanaka: informativni - ,,Montessori program" 
• Individualnih razgovora roditelja i odgojitelja 
• Druzenje povodom Bozica na temu ,,Carobna kugla" 
• Druzenje povodom Uskrsa na temu ,,Potraga za pisanicama" 
• Druzenja povodom zavrsne svecanosti, izlozba fotograftja aktivnosti kroz godinu u 

skupini i v1ti6u pod nazivom ,,Nekad mali, danas veliki" 
• Roditeljskih kutica 
• Razmjena informacija putem sluzbenog maila skupine 

Svakodnevno provodenje: 

• Montessori krug tisine 
• Malajutarnja tjelovjezba 
• Poticaji za razvoj samostalnosti 

Potaknute interesom djece odgojiteljice su s djecom provodile projekte: 

• Problemska personalizirana slikovnica kao pomo6 u adaptaciji ,,Nova prijateljstva u 
vrapcicima" 

• Mali ljudi, veliki snovi 
• Jesen 
• Dani jabuka 
• Zivotinje i stanista 
• Promet 
• Eko 
• Proljece 
• Kukci 
• Korizma i U skrs 
• Zima 
• Advent, sv. Lucija- dan grada Velika Gorica, sv. Nikola, Bozic, Nova godina 
• Valentinovo - zagrljaj za prijatelja 
• Znanstveni dan 
• Proljece, sadnja i briga o biljkama, oslikavanje vaza 
• Svjetski dan hrane 
• Medunarodni dan darivaaja knjige 
• Svjetski dan zdravlja, tjedan zdravlja 
• Emocije 
• Prijevozna sredstva 
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• Ljeto 
• Izrada vlastitog soka pomocu sokovnika 
• Oslikavanje platnenih vrecica - razvoj eko svijesti 

Svecanosti odrzane bez roditelja: 

• Zabava pod maskama 
• Svjetsko obiljezavanje paljenja svijece za mir za svu Montessori djecu i odgojitelje 
• Nekad mali, danas veliki 
• Bozicni kolacici 
• Oprostajna zabava 
• Filmski dan, edukativni animirani film 
• Piknik 
• Rodendanske zabave 

Tijekom godine ostvarivana je suradnja i s vanjskim ustanovama, s ciljem strucnog 
usavrsavanja odgojiteljica na seminarima/edukacijama u organizaciji AZZO. Odgojiteljice su 
sudjelovale u edukacijama te redovno vodili refleksije kako bi unaprijedili vlastito znanje te 
samim time i poboljsali rad u skupini. 

U skupini je pokrenut edukativno razvojni projekt Abeceda zdravog odrastanja: emocionalni 
razvoj djece u organizaciji Mlijecnog zuba, pod nazivom ,,Ja mogu, ja znam, sretan sam" u 
kojem su sudjelovala sva djeca, a pod vodstvom odgojiteljica i uz podrsku psihologa. Odrzane 
su online edukacije za odgojitelje i strucne suradnike te je sastavljen plan projektnog rada s 
djecom u suradnji s psihologom i roditeljima. U sklopu projekta organiziranje posjet glumice 
Tonke Mrsic kojaje odrzala pokretnu dramsku igru za izrazavanje i preradu emocija. Suradnju 
s roditeljima ostvarili smo putem emocionalnih obiteljskih prica za izradu Adventskog 
kalendara. Trajanje projekta je od rujna 2024. do travnja 2025. Projekt je objavljen na mreznoj 
stranici Mlijecnog zuba, stranici vrtica i predstavljen na odgojiteljskom vijecu u lipnju 2025. 

Sva djeca su sudjelovala u likovnom natjecaju Dukata ,,Volim sume" u kojem su djeca svojim 
likovnim radovima pomogli posumljavanju, 24 crteza = 24 sadnice. 

U sklopu eko nacina rada vrtica cistili smo okolis, izradili kucice i hranilice za ptice, reciklirali, 
izradivali reciklirani papir, sadili i vodili brigu o biljkama te oslikali platnene vrecice za 
svakodnevnu upotrebu kao poticaj za razvoj eko svijesti. 

Odrzane su tematske setnje u svim godisnjim dobima kako bi svim osjetilima dozivjeli prirodu 
i okolinu te promjene koje se desavaju. U sklopu njih imali smo i piknike u vrijeme vocne uzine. 

Svjetski dan knjige obiljezili smo obradom slikovnice ,,Maria Montessori" kako bi joj odali 
pocast i zahvalnost te priblizili djeci osobu zbog koje ucimo i dozivljavamo svijet na nas 
alternativni nacin. 
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3.7. Cjelodnevni alternativni program prema konceptu Marije Montessori za djecu od 3. 
do 7. godine 

U pedagoskoj godini 2024./2025. provodio se 10-satni Montessori program u mjesovitoj 
odgojnoj skupini u centralnom objektu u Velikoj Mlaki. U programje bilo upisano 22 djece u 
dobi od 3 do 7 godina. Program su provodile odgojiteljice Tamara Oblic i Marija Cvetkovic 
Sam, koje su uspjesno polozile sve obavezne module iz edukacije Montessori programa. 

Tijekom pedagoske godine nije doslo do promjene odgojiteljica u skupini. 

Tijekom godine osigurani su svi uvjeti za maksimalnu sigurnost djece za vrijeme boravka u 
v1iicu te je nabavljen potreban pribor za provodenje programa: pribor za poticanje 
samostalnosti, materijali za prakticni zivot, pribor za razvoj osjetila, jezicni, matematicki i 
kozmicki materijali, kao i sredstva za likovni, konstruktivni i dramski izraz. Soba je naveliko 
preuredena po Montessori principima - od namjestaja do opremanja prostora - u suradnji s 
roditeljima i ravnateljem. 

Razvoj djece se pratilo kroz neposredno strucno zapazanje te sukladno dobi djece uz 
kontinuiranu suradnju i ukljucivanje informacija o interesima djece i specificnostima pojedinih 
razvojnih zadataka. 

Odgojno-obrazovni rad bio je usmjeren na svakodnevno boravljenje djece u poticajnoj i bogato 
pripremljenoj okolini prema nacelima pedagogije Marije Montessori. Djeca su kroz niz vjezbi, 
polazeci od konkretnog ka apstraktnom, pomocu posebno izradenih materijala i pripremljenog 
okruzenja ucila individualno. Vjezbe su se provodile s djecom kroz pet podrucja: vjezbe za 
poticanje samostalnosti, vjezbe iz razvoja osjetilnosti, razvoj govora i jezika, poticanje 
matematickog misljenja i vjezbe iz podrucja kozmickog odgoja. Glazba i pokret takoder su bili 
sastavni dio svakodnevnice u skupini. 

Tijekom pedagoske godine provodili su se sljedeci projekti i tematske cjeline: 

• Projekt: Koritinenti 
• Tematske cjeline: Jesen, Zubi, Emocije, Paleontolog 

Tijekom godine ostvarili su se primarni ciljevi programa: poticanje svakog djeteta da bude 
samostalno, emocionalno stabilno, socijalno osjetljivo, kreativno te upoznato s vjestinama koje 
ce mu biti potrebne u buducnosti. S tom svrhom osigurana je poticajna okolina, djeci dana 
mogucnost da sama kontroliraju svoj rad, uocavaju i ispravljaju pogreske, cime se promicu 
vrijednosti Montessori pedagogije. 

Suradnja s roditeljima odvijala se kontinuirano, putem: 

• info1mativnih roditeljskih sastanaka (npr. ,,Montessori program", ,,Program 
predskole"), 

• digitalne komunikacije (komunikatori i grupe ), 
• intenzivnih individualnih razgovora s roditeljima kroz koje se raspravljalo o napretku, 

potrebama i specificnostima djece, 
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• savjetovanja i podrske u vezi svakodnevnih situacija i zajednickog planiranja odgojno­
o brazovnih koraka, 

• roditeljskih kutica (informacije o planu i programu skupine, izvjesca). 

Zakljucno, provedbom ovog cjelodnevnog Montessori programa omogucili smo djeci razvoj u 
skladu s njihovim individualnim potencijalima, interesima i ritmovima. Pripremljeno 
okruzenje, strucnost odgojiteljica te stalna suradnja s roditeljima pokazali su se kao kljucni 
cimbenici u ostvarivanju ciljeva programa. Iskustva i rezultati ostvareni tijekom pedagoske 
godine potvrduju vrijednost Montessori pristupa i pruzaju cvrst temelj za daljnji razvoj i 
unapredenje odgojno-obrazovnog rada u buducnosti. 

3.8. Integrirani sportsko-engleski program za djecu od 3. do 7. Godine 

U pedagoskoj godini 2024./2025. provodio se desetosatni integrirani sportsko - engleski 
program u objektu Selnica Scitaijevska. U program je pocetkom godine bilo upisano 24 djece 
u dobi od 3 - 7 godina. U lipnju 2025.godine naknadno je prebacena cetverogodisnja djevojcica 
iz objekta Micevec cime je ukupan broj djece u skupini bio 25. Program su provodile tri 
odgojiteljice od kojih jedna posjeduje svjedodzbu o poznavanju engleskog jezika trazenog 
stupnja (razina B2; A. Krvari6), a dvije posjeduju svjedodzbu o zavrsenoj edukaciji ,,Program 
posebnih kinezioloskih aktivnosti" (J. Jambrek, Z. Perekovic). 

Tjekom godine osigurani su uvjeti za maksimalnu sigumost djece za vrijeme boravka u vrticu 
i dvorani za tjelovjezbu, te je djelomicno osigurana potrebna oprema i rekviziti za provodenje 
posebnog programa. 

U podrucnom objektu Selnica Scitaijevska dvoranaje opremljena sp01iskim spravama (svedske 
ljestve, svedska klupa i 3 strunjace) te rekvizitima za tjelovjezbu (razne lopte, obruci razlicitih 
velicina, vrecice, konopci, cunjevi, palice, taktilne podloge, nogometni gol). Kontinuirano su 
se u svrhu provodenja raznih organizacijskih oblika rada u sp01iskom programu koristili ostali 
prostori vrtica poput hodnika, dvorista, obliznjeg parka mjesnog odbora koji je ove godine u 
travnju prenamjenjen u betonsko igraliste te okolice vrtica koju smo koristili za hodanje i trcanje 
na <luge staze i provodenje opce pripremnih vjezbi u prirodi na svjezem zraku. Za provodenje 
posebnog engleskog programa odgojiteljice su izradivale potreban didakticki materijal poput 
storybooks, flash cards, memory cards. 

Razvoj svakog djeteta odgojiteljice su u suradnji sa zdravstvenom voditeljicom pratile putem 
antropoloskih mjerenja. 

0 napretku djece u odnosu na engleski program i kinezioloske aktivnosti izvjestavale su 
roditelje putem sluzbenog maila skupine te putem individualnih razgovora, a u slucaju 
razvojnih odstupanja poduzimale su potrebne mjere u suradnji sa strucnim suradnicima. 

Djecije osigurana zdrava i pravilna prehrana te boravak na svjezem zraku, cak i vise nego djeci 
iz drugih odgojnih skupina objekta. 

Tijekom godine ostvareni su postavljeni ciljevi za program ranog ucenja engleskog jezika: 
razvoj osjetljivosti za drugi fonoloski sustav, postupno izrazavanje na engleskom jeziku, 
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poznavanje obicaja i kulture zemalja engleskog govornog podrucja te utjecanje na cjelovit 
razvoj licnosti. Sadrzaji rada tematski su se prilagodavali djeci 

3.9. Integrirani sportsko-engleski program za djecu od 3. do 7. godine- PO Dubranec 

U pedagoskoj godini 2024 ./2025. otvoren j e PO Dubranec te se u nj emu provodio desetosatni 
integrirani spmisko - engleski program. U program je s pocetkom rada od 01.listopada 2024. 
bilo upisano 19 djece u dobi od 3 - 7 godina. Program su provodile Nives Tepsi6, odgojitelj 
mentor koja je ujedno i prof.tjelesne i zdravstvene kulture te Natasa Jurisa, odgojiteljica koja 
posjeduju svjedodzbu o poznavaaju engleskog jezika trazenog stupnja (razina B2). 

Tij ekom go dine ostvarena j e suradnj a s OS Eugen Kvaternik, PO Dubranec, te j e za provodenj e 
kinezioloskih aktivnosti koristena polivalentna dvorana u prostoru skole. Kontinuirano su 
osigurani su uvjeti za maksimalnu sigurnost djece za vrijeme boravka u vrticu i pri koristenju 
polivalenta skole, te je vecinom osigurana potrebna oprema i rekviziti za provodenje posebnog 
programa. Polivalentna dvorana skole opremljen je svedskim ljestvama i struajacama, dok je 
DV Lojtrica osigurao rekvizite za tjelovjezbu (razne lopte, obruci razlicitih velicina, vrecice, 
cunjevi, palice, taktilne podloge, nogometni gol, kos, trampolin). Kontinuirano su se u svrhu 
provodenja raznih organizacijskih oblika rada u sportskom progranm koristili ostali prostori 
v1ii6a te obliznje betonsko sportsko igraliste (nogometni golovi, kosevi za kosarku) te okolica 
v1ti6a koju smo koristili za hodanje i trcanje na <luge staze i provodenje opce pripremnih vjezbi 
na svjezem zraku. Postavljene sprave na vrtickom dvoristu ne odgovaraju razvojnim 
mogucnosti djece od 3-7 godina te stoga nisu pridonijele poticanju motorickog razvoja u mjeri 
u kojoj bi trebale. Sprave su primjerene jaslickoj dobi. 

Kinezioloske aktivnosti planirane su i provodene s ciljem : zadovoljenje djetetovih potreba za 
kretanjem, igrom i istrazivaajem, stvaranjem navika zdravog nacina zivota (zdrava prehrana, 
svakodnevno vjezbanje, boravak na zraku), integriranja sportskih fraza na engleskom jeziku, 
stjecanja kompetencija potrebnih za postizanje odredene razine motorickih dostignu6a te 
poboljsaaja staaja motorickih i funkcionalnih sposobnosti, razvoja i usavrsavanja motorickih 

znanja i orijentacije u prostoru, razvoja socijalnih vjestina, poticanja na slobodno i stvaralacko 
izrazavanje u razlicitim oblicima tjelesne i zdravstvene kulture, razvoja samokontrole te 
stvaranja temelja za razvoj kritickog odnosa prema vlastitom (samoprocjenjivanjem) i tudem 
radu. 

Za provodenje posebnog engleskog programa nabavljeno je 8 slikovnica na engleskom jeziku 
te 2 edukativna prirucnika za rano ucenje engleskogjezika. Za provodenje posebnog engleskog 
programa odgojiteljice su izradivale potreban didakticki materijal poput storybooks, flash 
cards, memory cards, raznih vizualnih poticaja. 

Tijekom godine ostvareni su postavljeni ciljevi za program ranog ucenja engleskog jezika: 
razvoj osjetljivosti za drugi fonoloski sustav, postupno izrazavanje na engleskom jeziku, 
poznavanje obicaja i kulture zemalja engleskog govornog podrucja te utjecanje na cjelovit 
razvoj licnosti. Sadrzaji rada tematski su se prilagodavali djeci (dobi i specificnim interesima), 
engleski jezik usvajao se u svakodnevnim situacijama (ucenjem situacijskih fraza) kao i 
slusanjem prica i pjesmica na stranom jeziku te integriranjem sportskih fraza u kinezioloske 
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aktivnosti. Sve aktivnosti provodile su se na oba jezika istovremeno, koristio se materinji jezik 
s postupnim povecanjem udjela engleskog jezika. Djeca su iskazala veliki interes za ucenje 
engleskog jezika, posebno pjesmica i brojalica s rimom te pokretom. Usvojili su razne fraze 
koje koriste u svakodnevnim situacijama te razumiju jednostavne naloge i pitanja. 

Sportsko-engleska skupina iz Dubranca uspjesno je sudjelovala u eTwinning projektu ,,Great 
ball games" koji se svojim sadrfajima izvrsno uklopio u ciljeve programa. Takoder smo se 
ukljucili u projekt ,,Sigurnije skole i vrtici" , aktivno smo pridonijeli njegovoj realizaciji i 
osiguravanju potvrde ,,Sigurna skola/v1ii6!" Odgojiteljica Nives Tepsi6 bila je koordinator 
projekta u kojeg su se ukljucile skupina iz podrucnog objekta Micevec te spo1isko-engleska 
skupina iz Selnice. 

Suradnj a s roditelj ima realizirana j e kroz : informati vni roditelj ski sastanak po otvaran ju obj ekta 
s predstavljanjem posebnog integriranog programa, roditeljski sastanak za roditelje djece 
skolskih obveznika te kroz komunikacijski roditeljski sastanak naziva ,,Odgojni stilovi". U 
prosincuje organizirano prigodno druzenje roditelja, djece i odgojitelja na kojoj smo zajednicki 
izradivali bozicne dekoracije. Krajem svibnja odrfana je zavrsna svecanost na kojoj smo se 
oprostili od djece koja najesen krecu u skolu. 

0 napretku djece u odnosu na engleski program i kinezioloske aktivnosti izvjestavale smo 
roditelje putem roditeljskog kutica, sluzbene e-mail adrese, putem individualnih razgovora te 
WhatsApp grupe. 

Odgojiteljice skupine Nives Tepsi6 i Natasa Jurisa ukljucile su se u organizaciju Veceri 
matematike u centralnom objektu DV Lojtrica. Nives Tepsi6 je, u suradnji s kolegicom iz 
sp01iskog programa Lanom Pesl, sudjelovala na 3.medunarodnoj stemKA konferenciji s 
pozitivno evaluiranim poster izlaganjem ,,Mali istrazivaci otkrivaju magnetizam". Prema 
Godisnjem planu i programu kolektivnog strucnog usavrsavanja djelatnika DV Lojtrica 
odgojiteljica Nives Tepsi6, u zvanju odgojitelja mentora, odrfala je dvije radionice : 
,,Komunikacijski roditeljski sastanak", ,,Rad na projektu - suvremeni pristup integriranom 
ucenju" te jedno strucno predavanje naziva ,,Senzoricki bazen u jaslicama". 

3.10. Glazbeno - scenski program 

U pedagoskoj godini 2024./2025. provodio se desetosatni glazbeno-scenski program u 
mjesovitoj odgojnoj skupini u centralnom objektu. U program je bilo upisano ukupno 23 djece 
u dobi od 3 do 7 godina. Program su provodile odgojiteljice Asja Serdar i Nika Wolgemut. 
Tijekom godine osigurani su svi potrebni uvjeti za sigurnu i kvalitetnu provedbu programa. 
Prostor je bio opremljen glazbenim instrumentima, vizualnim materijalima te didaktickim 
sredstvima za izvodenje glazbenih i scenskih aktivnosti. 

Ciljevi programa bili su: 

• poticanje glazbene osjetljivosti i izrafavanja djece kroz ritam, melodiju, pokret i govor 
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• razvijanje koordinacije, slusne percepcije, koncentracije i memorije 
• poticanje maste i stvaralastva kroz dramatizaciju i pokret 
• razvijanje timskog duha i komunikacijskih vjestina 

Programske aktivnosti provodile su se svakodnevno, uz postivanje interesa razvojnih 
mogucnosti djece, a ukljucivale su: 

Glazbene aktivnosti: 

• Istrazivanje dinamike: kroz igru ,,F01ie i piano" djeca su upoznavala pojmove glasno 
i tiho kroz vlastiti glas, tijelo i instrumente. 

• Znakovna i ziva solmizacija: kroz pokret i geste djeca su ucila tonsku ljestvicu, uz 
primjenu vjezbi poput ,,Uspiajace". 

• Glazbene igre: ,,Gospoda Stanka", ,,F01ie i Piano", igre sluha i ritma, koje poticu 
aktivno slusanje i izrazavanje kroz pokret. 

• Glazbeni kviz: prepoznavanje instrumenata po zvuku i slici. 

• Memory igre: s pojmovima iz svijeta glazbe te likovima skladatelja, poticuci 
koncentraciju i vizualnu memoriju. 

• Razne igre s pjevanjem: tradicionalne brojalice i pjesmice koje djeca uce kroz igru i 
scensko izrazavanje. 

Scensko-likovne aktivnosti: 

• Price o skladateljima i skladbama: djeci su na pristupacan i zanimljiv nacin predstavljeni 
najpoznatiji skladatelji kroz price i slusanje njihovih djela. 

• Likovno izrazavanje: djeca su slikala portrete skladatelja uz glazbu koju su ti autori 
skladali, poticuci povezivanje zvuka i slike. 

• Ples pisanja: pokretom po papiru, u ritmu glazbe, djeca su izrazavala emocije i price, 
cime su poticana na povezivanje slusnog i kinestetickog dozivljaja. 

U prosincu 2024. godine, na prijedlog ravnatelja, sudjelovali smo na Adventu u Velikoj Gorici. 
Djeca su, samostalno i uz malu pomoc odgojiteljica, osmislila koreografije na bozicne pjesme 
"Cimet i ca}" te "Sretan Boiic svakome ". Svojim nastupom unijeli su pravu blagdansku caroliju 
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i odusevili okupljene posjetitelje. U veljaci 2025., takoder na prijedlog ravnatelja, sudjelovali 
smo na Turopoljskom Fasniku. Predstavili smo plesno-scensku tocku "You Are the One That I 
Want" iz filma Briljantin. Djeca su svojim veselim nastupom osvojila drugo mjesto, a kao 
nagradu su primili poklon paket pun likovnog pribora. 

Svecanosti odrzane tijekom godine ukljucivale su prezentaciju naucenih pjesama i igara unutar 
skupine, bez prisustva roditelja, uz planiranje zavrsne svecanosti kojom ce se predstaviti 
cjelogodisnji rad u glazbeno-scenskom programu. 

Djeca su tijekom godine pokazivala veliki interes za glazbu i igru, rado su sudjelovala u svim 
ponudenim aktivnostima te razvijala izrazavanje putem ritma, melodije, slike i pokreta. 
Program se kontinuirano prilagodavao interesima i sposobnostima djece, uz visoku razinu 
ukljucenosti svih polaznika. 

3.11. Rads potencijalno darovitom djecom 

Tijekom ove pedagoske godine identificirano je 27 potencijalno darovite djece. Kod 6 djece je 
uz potencijalnu darovitost utvrdena i odredena teskoca (dvostruka posebna potreba). Vecina 
djece identificirana su modelom visestruke procjene (opservacije ponasanja djece u skupini, 
zapazanja odgojitelja i roditelja temeljena na listama procjene karakteristika potencijalno 
darovite djece, razvojna procjena i psihodijagnostika). Pojedina djeca identificirana su tijekom 
procjene spremnosti za skolu ili tijekom psiholoske procjene za potrebe izrade strucnih 
misljenja. Ove pedagoske godine upisali smo dijete jaslicke dobi koje je obavilo procjenu kod 
J. Cvetkovic-Lay. 

Za identificiranu potencijalno darovitu djecu, osigurao se obogaceni individualni pristup u 
maticnim odgojnim skupinama. 

Igraonicu za potencijalno darovitu djecu pohadalo je 13 djece. Prednost pri ukljucivanju su kao 
i prijasnjih godina imali skolski obveznici. Medutim, ove pedagoske godine ukljuceno je i troje 
djece mlade kronoloske dobi, nakon zajednicke procjene psihologinje i maticnih odgojiteljica. 
Igraonica za potencijalno darovitu djecu zapocelaje s radom 11. veljace 2025., dokje zavrsni 
susret odrzan 3. lipnja 2025. Dinamika susreta bila je jednom tjedno, utorkom od 17:00 do 
18:15 sati. Voditeljice su dodatno educirane odgojiteljice Lana Pesl i Matilda Jukic te 
povremeno psihologinja vrtica. Na prvom susretu djeca tradicionalno ,,olujom ideja" 
osmisljavaju naziv igraonice te izraduju logo. Ove godine demokratski su izabrala neobican 
naziv ,,Vatrene mazelice". Ideja voditeljica i psihologinje je da u narednim godinama djeca 
naziv igraonice ipak biraju na drugom susretu nakon sto se na prvom susretu okusaju u 
primjerima aktivnosti i igara koje ce ih pratiti kroz cijeli program. Igraonica je dodatna podrska 
potencijalno darovitoj djeci, s obzirom na to da se u njoj susrecu s djecom koja imaju slicnu 
mentalnu dob te kroz razlicite aktivnosti imaju priliku jacati i socio-emocionalne vjestine. Pri 
planiranju sadrzaja igraonice vodi se racuna o specificnim interesima i potrebama djece. Na 
kraju svakog susreta djeca imaju aktivnost za rad kod kuce, najcesce u obliku radnog listica ili 
kreativnog uratka. Ove godine je, uz provodenje razlicitih eksperimenata, naglasak stavljen na 
aktivnosti vezane uz programiranje i kodiranje. Nadalje, mnoge aktivnosti u igraonici 
ukljucivale su timski rad i natjecateljske igre kako bi djeca moglajacati socijalne i emocionalne 
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vjestine. Djeca su u igraonici obiljezila i Eko dan vrtica: odgojiteljice su osrnislile zanirnljive 
aktivnosti na ternu ekologije: ,,kviz asocijacija" i ,,kola srece". 

Psihologinja je realizirala suradnju s Regionalnirn centrorn kornpetentnosti za strojarstvo koji 
djeluje u sklopu Srednje strukovne skole Velika Garica. Djeca su najveci interes iskazala prerna 
tehnologiji 3D printanja. S obzirorn na interes djece i voditeljica pozeljno je razrnotriti 
produbljivanje suradnje u okviru projekta odnosno edukacije zainteresiranih djelatnika. 

Zakljucno, u ocekivanju stupanja na snagu novog Pravilnika o radu s darovitorn djecorn i 
ucenicirna, pozeljno je da ravnatelj, strucni suradnici i odgojitelji dodatno osvijeste vaznost rada 
s potencijalno darovitorn djecorn i dvostruko posebnorn djecorn (TUR i darovitost). Bit ce 
potrebno i forrnalno osnovati tirn za darovite koji ce nastaviti dosadasnji rad s potencijalno 
darovitorn djecorn, ali ga i unap1jedivati. 

3.12. Interesne skupine 

Rad u interesnirn skupinarna odvijao se u kontinuitetu. 

Drarnska skupina je osrnislila, odradila probe uvjezbavanja teksta, glurne, glazbe te izradila 
rekvizite za predstave ,,Jezeva kucica" i ,,Pcela Stela". 

Skupina Web i rnediji inforrnirala je o dogadanjirna u v1ii6u, nasirn uspjesirna, posjetirna i 
strucnirn savjetirna za roditelje. 

Odgojiteljica rnentorica Nives Tepsic je kontinuirano provodila radne sastanke te uvid u 
neposredni odgojno-obrazovni rad pripravnice; realizirala dvije radionice ,,Kornunikacijski 
roditeljski sastanak" i ,,Rad na projektu". 

Odgojiteljica rnentorica Lana Pesl je provodila radne sastanke uvid u neposredni rad 
pripravnice; realizirala dvije radionice ,,Elernentarne igre 1. i 2.,, 

Kreativna skupina sudjelovalaje u estetskorn uredenju prostora vrtica i u suradnji s dramskorn 
skupinorn u izradi kulisa i drugog rnaterijala potrebnog za predstave. 

Eko skupinaje sudjelovala u: 

• Ininorn Eko natjecaju; 
• karnpanji ,,Biljka za MD" (prodaja sadnica cvijeca); 
• organizaciji Bozicnog sajrna 
• Tjednu zdravlja; 
• organizaciji Eko dana vrtica te s djecom i odgojiteljicama radila na uredenju vrta, 

cvjetnjaka i brinula za okolis. 
• ostvarila suradnju s Udrugom za zastitu sismisa ,,Tragus" 
• obiljezavanju Dana kruha 
• volonterskoj akciji ,,Citam, dam, sretan sam. Svoju knjigu daruj i tude srce obraduj !" 

3.13. Ljetna organizacija racla 

Sve planirane bitne zadace rada ljeti realizirane su uz manja odstupanja. Izvrsena je 
pravovremena organizacija rada za djelatnike svih struktura, osiguran je dovoljan broj 
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djelatnika u odnosu na broj prisutne djece, svi djelatnici su na vrijeme upoznati s ljetnom 
organizacijom rada. Odgojiteljice su upoznate s nacinom planiranja odgojno-obrazovnog rada, 
te vodenjem pedagosk:e dokumentacije. Radi sigurnosti djece i njihove zastite te samozastite za 
vrijeme boravka u djecjem v1iicu osigurani su uvjeti u vanjskom i unutarnjem prostoru 
(klimatizirani i temperatumo primjereni prostori). 

Tijekom ljetne organizacije rada imenovane su odgovorne osobe za odredene aktivnosti. 

Kod kreiranja organizacijsko-materijalnog i djelatnog konteksta uvazavala su se prava djece, 
njihove potrebe i interesi. Timskim planiranjem formirani su centri aktivnosti koji su bili 
dostupni djeci iz svih odgojnih skupina (boravak na zraku), osigurano je bogatstvo atraktivnih 
i za razvoj djece potrebnih poticaja. Organizacija dnevne izmjene aktivnosti bila je fleksibilna 
i u sk:ladu s interesima i potrebama djece. 

Velika vaznost i tijekom ljeta posvecena je suradaji s roditeljima. Roditelji su pravovremeno 
informirani o ljetnoj organizaciji rada, te o svim promjenama u organizaciji rada nastalim 
tijekom ljetne organizacije rada vrtica. 0 zivotu i radu djece u vrticu, kao i u dogadanjima 
tijekom ljeta roditelji su bili informirani putem roditeljskih kutica. 

Smjernice za rad u narednom razdoblju: 

• u odgoj i obrazovanje djeteta u v1iicu sto vise ukljuciti roditelje kao njima najblize i za 
njihov odgoj najvaznije 

• omoguciti roditeljima i obitelji sudjelovanje u kreiranju programa rada s djecom, te 
osigurati nacine da prate rast i razvoj djeteta, zivot i rad djeteta u v1iicu 

• prosiriti ponudu kultumo-umjetnickih i rekreativnih programa 
• nastaviti s radom na provodenju Eko programa 
• i dalje sudjelovati u kampanji ,,Biljka za MD" 
• organizirati radionice za roditelje ,,Rastimo zajedno" 
• provoditi Cap program. 

4. NJEGA I SKRB ZA PSIHOFIZICKI RAZVOJ I ZORA VLJE DJECE 

4.1. Prilagodba djece na vrtic 

Ove pedagoske godine u ljetnom upisnom roku upisano je 127 djece. U rujnu je organiziran 
dodatni redoviti upisni rok za podrucni objekt u Dubrancu na kojem je upisano 19 djece. 
Sukladno odluci Grada krajem listopada organiziranje dodatni upisni rok za 20 djece srrtjestene 
u privremenu jaslicku skupinu u centralnom objektu. Dodatno je odlukom ravnatelja tijekom 
godine upisano jos 31 dijete. 

S ciljem dobivanja podataka o razvoJmm osobitostima, interesima i potrebama svakog 
novoprimljenogdjeteta, kao i o osobitostima obiteljskog i socijalnog okruzenja u kojem dijete 
zivi obavljeni su inicijalni razgovori s roditeljima pri upisu djeteta u vrtic. Roditelj je s djetetom 
obavio razgovor s jednom od strucnih suradnica (pedagoginjom, edukacijskom 
rehabilitatoricom, psihologinjom, logopedinjom ili zdravstvenom voditeljicom). 
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S obzirom na ceste upise tijekom godine, velik dio radnih sati strucnih suradnika odnosio se na 
organiziranje inicijalnih razgovora i dogovore oko ustroja skupina. 

Vee pri inicijalnom razgovoru strucni timje kod pojedine djece roditeljima dao do znanja dace 
se dijete intenzivnije pratiti na pocetku pedagoske godine, a neki su odmah upuceni na 
dijagnosticku obradu. 

Zanimljiv podatak prikupljen tijekom inicijalnih razgovora u ljetnom roku odnosi se na 
cinjenicu daje kod 28% upisane djece primijeceno koristenje dude varalice sto nam se cini kao 
velik broj, s obzirom na to da se radi o djeci starijoj od godinu dana (ili cak starijoj od dvije 
godine). 

Odgojiteljice su u obrascima inicijalnih razgovora te u prvim danima boravka djece u vrticu, 
od strucnih suradnica dobile detaljne informacije o onoj djeci za koju se tijekom inicijalnog 
razgovora procijenilo da bi mogla prolaziti kroz tezu prilagodbu, kao i o djeci s prolaznim 
posebnim potrebama te djeci s teskocama u razvoju/zdravstvenim teskocama. Naglasena je i 
vaznost kvalitetne komunikacije te odnosa s djecom i roditeljima tijekom razdoblja prilagodbe. 
Odgojiteljice djece jaslicke dobi su za svako dijete ispunile protokole pracenja prilagodbe kroz 
prvih mjesec dana. Psihologinja je provela analizu protokola po skupinama te se pokazalo da 
su rezultati u skladu s proteklim godinama: kod velike vecine djece radilo se o normalnoj 
prilagodbi, dok se kod manjeg broja djece radilo o tezoj prilagodbi (oko 10%). 

Tijek prilagodbe organiziran je na nacin koji se do sada pokazao najboljim za dijete. Roditelj 
prvi dan s djetetom boravi le.race vrijeme u skupini te se kroz narednih tjedan dana postepeno 
produljuje djetetov boravak u skupini. Smatramo da je postepeno produljivanje djetetova 
boravka u vrticu, uz sto manje prisustva roditelja u samoj skupini dobar nacin za osiguravanje 
kvalitetne prilagodbe djeteta na vrtic. 

Ove pedagoske godine velik problem predstavljalaje privremenajaslicka skupina u centralnom 
objektu. Naime, djeca su se u skupinu opetovano ukljucivala kroz nekoliko mjeseci na 
novostvorena mjesta, sto je predstavljalo velik izazov za odgojiteljice, osobe za njegu, skrb i 
pratnju (njegovateljice), a naravno i za vec prisutnu djecu u skupini cijaje prilagodba zbog toga 
bila otezana. 

4.2. Bitne zadace rada s djecom s posebnim potrebama 

Bitne zadace rada s djecom s posebnim potrebanrn (potencijalno darovitom djecom i djecom s 
teskocama u razvoju) realizirane su tijekom godine na relativno zadovoljavajucoj razini i to od 
strane clanova strucnog tima i zdravstvene voditeljice u suradnji s odgojiteljicama te 
strucnjacima izvan vrtica i roditeljima. Velika paznja posvecenaje pravovremenom otkrivanju, 
evidentiranju i dijagnosticiranju djece s posebnim potrebama. 

U ovoj pedagoskoj godini evidentirano je 13% djece s teskocama u razvoju i cimbenicima 
neurorizika, 32% djece s govorno-jezicnim teskocama, 4% potencijalno darovite djece, 13% 
djece sa zdravstvenim teskocama i kronicnim bolestima te 11 % djece s prolaznim posebnim 
potrebama. Detaljniji prikaz rada s djecom s posebnim potrebama razraden je u izvjescima 
strucnih suradnica i zdravstvene voditeljice. 
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Djeca s teskocama u razvoju u v1ii6 se ukljucuju prema inkluzivnom modelu i pritom se postuje 
zakonska o bveza koj om dj eca s TUR ostvaruju prednost. N azalost, pritom se ne postuj e Drzavni 
pedagoski standard (DPS) kojim je propisano odgovarajuce smanjenje ukupnog broja djece u 
skupini ukoliko je u tu skupinu ukljuceno dijete s TUR. 

Velik izazov u radu predstavljala je velika dislociranost objekata ciji se broj ove pedagoske 
godine povecao na cak 9, ali i brojnost skupina (29). NadaUe, dodatna prepreka ostvarivanju 
kvalitetnog odgojno-obrazovnog radaje prevelik broj upisane djece u vecini odgojnih skupina 
sto udruzeno sa sve vecim brojem upisane djece koja imaju razlicite posebne potrebe, stavUa 
velik teret na sve djelatnike u neposrednom radu s djecom. 

Skupine s vecim brojem upisane djece i one u koje su ukljucena i djeca s vecim teskocama u 
razvoju vodila su dva odgojitelja uz podrsku osoba za njegu, skrb i pratnju. Zbog nedostatka 
zaposlenih i radno prisutnih odgojitelja, samo su u dvije skupine bile ukljucene tri odgojiteljice 
(i to samo do polovice pedagoske godine ). 

Nakon uocene posebne potrebe, od strane strucnog tima nastojala se osigurati strucna pomoc i 
podrska djeci u zadovoljavanju njihovih potreba i osiguravanju uvjeta za rast i razvoj u okviru 
v1iica te je sukladno tome poduzeto sljedece: 

• razgovor s odgojiteljima u svrhu prikupljanja dodatnih podataka o djetetu i pruzanja 
informacija o posebnim potrebama uz davanje smjernica za rad, 

• sustavno pracenje i opservacija djeteta u razlicitim razdobljima i odgojno-obrazovnim 
situacijama, dodatne procjene razvoja ili dijagnosticki postupci, 

• provodenje funkcionalne analize ponasanja i planova za poticanje pozitivnih ponasanja 
(PPP planovi), 

• izrada individualiziranih odgojno-obrazovnih programa za djecu s posebnim potrebama, 
• provodenje odgovarajuceg tretmana s djecom s TUR u odgojnoj skupini ili individualno 

(u skladu s prostornim i organizacijskim uvjetima), 
• obogacivanje odgojno-obrazovnog rada za potencijalno darovitu djecu u maticnoj 

odgojnoj skupini ili individualni rad izvan odgojne skupine, 
• provodenje kraceg programa - igraonice za identificiranu potencijalno darovitu djecu 
• suradnja s roditeljima: informiranje i savjetovanje, upucivanje na multidisciplinarnu 

obradu u vanjske ustanove, 
• suradnja sa skolama vezano uz tranziciju djece s PP (TUR i daroviti) u skolski sustav, 
• suradnja sa specijaliziranim ustanovama u svrhu razmjena informacija o pojedinom 

djetetu, te poduzimanja zajednickih aktivnosti, ukljucivanja djece u rehabilitaciju ili 
dodatne programe, 

• suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad zbog postupka vjestacenja i zastite prava 
djeteta. 

Djeca koja su pokazivala prolazne posebne potrebe zbog kriznih razdoblja u razvoju, problema 
u obitelji (razvod braka, zanemarivanje djeteta, promjene u obiteljskoj dinamici i sl.), teske 
prilagodbe na vrtic, promjena u ponasanju ili socio-emocionalnih teskoca bila su obuhvacena 
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pracer~jem i/ili tretmanom psihologinje. Prema potrebi, roditelji su na detaljnije procJene 
razvoja, tretman ili savjetovanja upucivani u vaitjske ustanove. 

U narednom razdoblju potrebno je (i dalje): 

• nastojati pratiti i procjenjivati razvoj svakog djeteta, 
• procjenjivati aktualne i potencijalne potrebe svakog djeteta i nastojati osigurati uvjete 

za njihovo zadovoljavanje, 
• narocitu pazrtju posvetiti prikupljanju relevantnih podataka za pravovremeno otkrivartje 

i dijagnosticiranje djece s posebnim potrebama (TUR i potencijalno darovitih), 
• osigurati potrebne uvjete i adekvatnu strucnu pomoc djetetu s TUR i odgojiteljicama, 
• osigurati potrebne uvjete i adekvatnu strucnu pomoc potencijalno darovitom djetetu i 

odgojiteljicama, 
• intenzivirati suradnju s roditeljima kroz vise strucnih predavanja ili radionica, 
• intenzivirati suradnju sa specijaliziranim ustanovama u cilju zadovoljavanja specificnih 

potreba djece s posebnim potrebama i njihovih obitelji. 

Realizacija planova za rad u narednom razdoblju vezano uz djecu s posebnim potrebama najvise 
ce ovisiti o prosirivanju kapaciteta strucnog tima i zdravstvene voditeljice (tzv. ,,dupli strucni 
tim"), privlacenju i zadrzavanju kvalitetnog kadra na radnom mjestu odgojitelja te zaustavljanju 
sirenja vrtickih kapaciteta (bez novih podrucnih objekata i skupina). Takoder, kvaliteta rada s 
djecom s posebnim potrebama, kao i onom urednog razvoja, najvise ovisi o broju djece u 
skupinama koji u ovom trenutku u velikoj vecini odgojnih skupina itekako premasuje DPS. 

4.3. Prehrana djece 

Programa mjera zdravstvene zastite, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim vrticima temelj 
je Godisnjeg plana i programa odgojno-obrazovnog rada za 2024./2025 . godinu. 

Izvjesce o provedbi Godisnjeg plana temeljeno je na procjeni kvalitete i zadovoljavanja 
osnovnih potreba djece i razvoja brige za sebe. 

Planiranje i provodenje prehrane djece u vrticu u skladu je s propisanim standardima i 
preporukama iz Programa mjera u provedbi pravilne prehrane predskolskog uzrasta te se 
uskladuje s planovima prehrane u ostala tri vrtica VG. Zdravstvena ispravnost i energetska 
kvaliteta namirnica i gotovih jela redovito se kontroliraju od strane Zupanijskog ZZJZ. Svi 
ispitani uzorci u ovoj pedagoskoj godini bili su sukladni propisanim standardima. 

Dosadasnja izvjesca ispitivanja obrisaka opreme i pribora u kuhinji bila su bez primjedbi. 
Ispitivanje mikrobioloske ispravnosti vode dalo je zadovoljavajuce rezultate. Kao dobar nacin 
svakodnevnog pracenja kvalitete i kolicine hrane za djecu i dalje se koriste liste primjedbi 
dobavljacima s korektivnim mjerama kao i interna lista primjedbi na hranu koje iznose 
odgojitelji i ostali zaposlenici na osnovu primijecenog u skupini. 

Jelovnici su planirani za tjedan dana na nacin da se osigura cim manje izmjenajelovnika zbog 
npr; bolesti i nedostatka radnika ili kvara na uredajima i aparatima. Prilagodena je kolicina i 
konzistencija hrane u vrijeme adaptacije (posebno za jaslicke skupine). Prijedloge jelovnika 
izraduju zdravstvene voditeljice vrtica u suradnji s glavnim kuharicama i ekonomima koji se 
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brinu za normative. Posebno je zahtjevno uskladiti preporuke sa stvarnim mogucnostima 
obzirom na velik broj podrucnih objekata i njihovu medusobnu udaljenost. Prema planiranoj 
zadaci unap1jedivanja prehrane u v1ticu nastavljamo s praksom ne donosertja slatkisa niti 
grickalica u v1tic te se i u ovom segmentu vidi odstupanje u smislu ne postivanja kucnog reda 
od strane odgojitelja koji dozvoljavaju roditeljima donosenje (za proslave rodendana ili druge 
proslave) namirnica koje su neprihvatljive u svakodnevnoj prehrani malog djeteta. Redovito se 
ukljucujemo u obiljezavanje vaznih datuma s temama koje se bave zastitom zdravlja i 
prevencijom bolesti djece i odraslih. Organiziranim aktivnostima naglasavamo vaznost npr. 
uzimanja tekucine, spavanja, kretanja, igre na otvorenom, plesanja isl. 

Prilikom inicijalnog razgovora, roditeljima se daje usmena informacija o stavovima v1tica o 
prehrani djeteta. Promoviranje v1ticke prehrane nastavljamo clancima na web stranici i lecima. 
Odgojitelji su educirani i vecina ih je motivirana za nastavak dosadasnje prakse i aktivno 
(prijedlozima ili primjedbama) sudjeluju u kreiranjujelovnika. 

2024./2025. u V1ticu je boravilo 59 ero djece s posebnim potrebama u prehrani (alergijske 
bolesti i privremene intolerancije), od tog broja njih 17 je s dijagnozom visestruke alergije ili 
preosjetljivost od kojih 7 ero djece ima propisanu terapiju EPI PEN om. Sva djeca s protokolom 
o eliminaciji pojedinih namirnica ujedno imaju i protokol za hitna stanja. U toku godine u 
nekoliko navrata j e provedena interna edukacij a kuhara, pomocnih kuhara, odgoj itelj a i servirki 
o nacinu pripreme hrane i svim higijenskim mjerama koje ce omoguciti siguran boravak djeteta 
u v1ticu. Zajedno s clanovima ST i odgojiteljima identificirana su djeca s poremecajima u 
prehrani (ne jedu u v1iicu, krajnje su izbirljivi) te su za njih predlagane metode kojima se nastoji 
postici napredak. Za djecu s posebnim prehrambenim potrebama, a na osnovu medicinske 
dokumentacije, izradeni su individualizirani protokoli za prehranu, svakodnevno se korigiraju 
jelovnici, rade se revizije preporuka te se na taj nacin umanjuju simptomi bolesti i u nekim 
slucajevima simptomi potpuno nestaju. Pocetkom pedagoske godine provedena je edukacija 
djelatnika koji sudjeluju u pripremi obroka (glavna kuharica i u njenom odsustvu kuharice na 
zamjeni), te svih sudionika (odgojitelja, roditelja, ekonoma) u odgojno obrazovnom procesu 
putem radionica, pisanih preporuka i individualnih savjetovanja. Petero djece je na prilagodenoj 
prehrani zbog vjerskog opredjeljenja. 

Uz navedene protokole za djecu s teskocama u prehrani, jos je 24 djece vodeno po protokolu o 
postupanju u svrhu cuvanja zdravlja djeteta s posebnom potrebom (epi, febrilne konvulzije, 
urtikarije nepoznatog uzroka, bronhalna astma, GERB, urinarni refluks, prolaps rektuma, 
vaskulitis, akutna reakcija na stres, neorganska enureza, stanje nakon operacije bubrega). 
Protokolom o privremenoj postedi od napora ili ogranicavanju od svakodnevnih aktivnosti 
(nosenje gipsa ili stanja nakon operacije ili nosenja gipsa) zbrinuto je 7 djece. 

Pracenje rasta i razvoja djece te stanja uhranjenosti provedeno je antropometrijskim mjerenjima 
od studenog 2024. do ozujka 2025.godine u pojedinim objektima/skupinama DV Lojtrica. 
Izmjereno je 276 djece jaslicke i vrticke dobi. Tijekom pedagoske godine nije bilo niti jednog 
upita roditelja ili pedijatra o prehrani ili njezi djeteta u vrticu te utjecaju na rast i razvoj 
pojedinog djeteta. 
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4.4. Uvjeti za pravilan razvoj djeteta 

Uvjeti za kvalitetan boravak u sobi i na otvorenom u vecini objekata nisu zadovoljavajuci, 
narocito u slucaju loseg vremena. Sobe dnevnog boravka koriste se kao blagovaone, sobe za 
odmor, kao i prostor za igru prilikom nemogucnosti izlaska na otvoreno zbog loseg vremena. 
Ograniceno je slobodno kretanje zbog dnevno velikog broja prisutne djece kao i zbog broja 
djece s odredenim posebnim potrebama u istoj skupini. Potrebno je prema Pedagoskom 
standardu za predskolske ustanove uvaziti sve elemente za pravilan razvoj zdrave djece kao i 
dj ece s teskocama u razvoju kako bi se prevenirala stanj a kao pretilost, motoricka nerazvij enost, 
sklonost ozljedama i sl. Kao i dosadasnjih godina otezano je stvaranje uvjeta za djecu koja 
nemaju potrebu za popodnevnim odmorom (za djecu koja ne odmaraju potrebno je planirati 
aktivnosti u svijetlim prostorima: soba dnevnog boravka, hodnici, dvorana ... uz mogucnost 
glasnijeg razgovora i igre u pokretu). 

4.5. Boravak na zraku i organizirani boravak izvan vrtica 

Postujuci mjere zdravstvene zastite djece iz pedagoskog programa koje predvidaju da dijete 1/4 
provedenog vremena u vrticu provede u igri i kretanju na zraku, svakodnevno nastojimo 
prilagoditi boravak djece na zraku, svim vremenskim uvjetima (suncobrani, kolica s 
,,krovicem", garniture za sjedenje pod nadstresnicom, organizacija i planiranje dvorista prema 
potrebama djece razlicite dobi). U toku godine dogovaramo raniji izlazak djece na boravak na 
zraku ili mogucnosti duljeg ostanka na otvorenom. Preporuceno vrijeme aktivnog boravka na 
zraku od 2-2,5h dnevno treba biti u fokusu svih ukljucenih u odgoj djece u predskolskoj 
ustanovi. 

4.6. Zdravstvena zastita djece 

Zdravstvena zastita djece i realizirane zadace u organiziranju i provodenju zdravstvene zastite 
djeteta su: 

Individualna savjetovanja za odgojitelje, nestrucne zamjene i njegovatelje (novozaposlene i vec 
postojece radnike) o postupaqju prema protokolu za: 

• zarazne bolesti i sprecavanje sirenja bolesti u skupinama (svrab, usljivost i djecja glista), 
• dijete sa zdravstvenom teskocom (individualni protokoli), 
• postupanja u situacijama kadaje ugrozeno zdravlje djeteta, 
• rad s roditeljima na problematici i aktivnostima koje cuvaju zdravlje: paralelno 

roditelji/vrtic, 
• strukturiranje radnog vremena tehnickog osoblja prema potrebama djece i 

konkretiziranje dnevnih, tjednih i mjesecnih zaduzenja, 
• interna edukacija tehnickih djelatnika o: promjeni sredstava za cis6e1tje i dezinfekciju 

predmeta i povrsina, odrzavanje prostora nakon prijave o oboljenja od zarazne bolesti u 
pojedinoj skupini. 

Kretanje morbiditeta u toku pedagoske godine 2024./2025. bilo je uobicajenog tijeka. U 
zimskom i proljetnom periodu najvise je bolesti disnog sustava, bakterijskog ili virusnog 
porijekla. Prosjecna duljina izostanka je 3-5 dana. Nekoliko djece je koristilo lijecnicku 
preporuku o duljem izostanku iz vrtica radi prolaznih zdravstvenih smetnji. Za takav slucaj 
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napravili smo hodogram postupanja (informaciju o takvoj djeci odgojitelj dobije od roditelja a 
pismenu potvrdu, odgojitelj prosljeduje zdravstvenoj voditeljici ili ST koji obavjestavaju 
ravnateljicu, ostatak ST i racunovodstvo ). U nekoliko navrata prijavljivani su od strane roditelja 
slucajevi obolijevanja djece od djecje gliste, streptokokne bolesti, usi vlasista i svrab. Poduzete 
su pojacane higijensko epidemioloske mjere, kontaktirana je epidemiolska sluzba. Roditelji, 
odgojitelji i tehnicko osoblje su dobili naputke o daljnjem postupanju i/ili profilaksi te nije 
doslo do sirenja bolesti, prevenirani su epidemijski razmjeri obolijevanja. Povrede koje su se 
dogodile u v1ii6u i koje su zahtijevale strucnu obradu u specijaliziranoj ustanovi odnose se na 
lakse ogrebotine, posjekotine (8 ero djece), posjekotine i trauma zubi (1), tupe udarce i lomove 
(9), stanje nakon gusenja hranom (1 ). Sva ozlijedena djeca su uspjesno izlijecena, rehabilitirana 
i nakon dozvole lijecnika ukljucena su u program. Za nekoliko djece izradili smo protokol o 
privremenim mjerama u vrticu do konacnog izljecenja (ograniciti kretanje, penjanje, koristenje 
sprava i sl.) 

4. 7 Higijensko-tehnicki uvjeti 

Zada6e na osiguranju zdravstveno-higijenskih uvjeta provodile su se prema planu u svim 
objektima. Redovito su vrseni sanitarni pregledi svih nasih objekata, te mikrobioloske analize 
predmeta u pripremi i distribuciji hrane kao i analiza ispravnosti vode za pice (Zupanijski zavod 
za javno zdravstvo, sluzba dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije, Zupanijska sanitarna 
inspekcija). Proveden je i godisnji vanjski nadzor od strane sanitarnog ing koji je revizijom 
Haccap plana utvrdio manje nedostatke u centralnoj kuhinji te u objektu Skolska 20 te je o tome 
napravljen zapisnik i dogovorene korektivne mjere., Rezultati analiza i pregleda bili su 
zadovoljavaju6i i bez potrebe za daljnjim intervencijama. U toku godine djelatnici su obavljali 
sanitarne preglede. Realiziran je ,,Tecaj higijenskog minimuma" za nove djelatnike koji 
sudjeluju u pripremi i posluzivanju obroka kao i za djelatnike koji po zakonu obnavljaju znanja 
putem tecaja svakih 5 godina. 

Smjernice za daljnji rad na polju njege i skrbi za dijete u jaslicama/v1ii6u: 

• u suradnji s odgojnim djelatnicima i roditeljima raditi na unap1jedivanju prehrane, 
ustrajati na aktualnim preporukama i smjernicama, 

• u cilju pravilnog rasta i razvoja osigurati pravilnu prehranu svoj djeci s naglaskom na 
djecu koja imaju posebne potrebe i kronicne bolesti kojima osiguravamo prilagodenu 
njegu, prehranu i zdravstvenu zastitu, 

• provoditi HACCP sustav samokontrole u pripremi hrane 
• provoditi edukaciju odgojnih djelatnika putem radionica o: potrebi stalnog dnevnog 

nadzora nad elementarnim uvjetima (mikroklima, sanitarni, higijenski uvjeti, 
sigurnost.. .), prevenciji bolesti putem kulturno-higijenskih navika, ranom otkrivanju i 
prepoznavanju znakova bolesti, promoviranjem prehrane koja ,,cuva zdravlje i zube" , 
postupanju prema protokolima, potrebi planiranja svakodnevnog aktivnog, zanimljivog 
i sigurnog boravka na zraku u svim godisnjim dobima i vremenskim 
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5. NAOBRAZBA I USAVRSAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA 

Tijekom ove pedagoske godine strucno usavrsavanje djelatnika odvijalo se unutar ustanove 
(odgojiteljska vijeca, radionice, radni dogovori) i izvan ustanove (edukacije, predavanja, 
radionice, seminari, webinari), na individualnoj i grupnoj razini. 

Odrzana odgojiteljska vijeca tematski su obuhvacala: 

• Razmatranje i usvajanje Godisnjeg plana i programa rada DV i K.urikuluma DV za 
2024./25.; Usvajanje Programa staziranja za odgojiteljice pripravnice; Interesne skupine 

• Strucno predavanje : K.valitetno vodenje pedagoske dokumentacije - Tijana Vidovic, 
Usvajanje programa staziranja za odgojiteljice pripravnice 

• Uvodno predavanje na temu komunikacije - Sanda Puljiz Vidovic, Primjer dobre 
odgojno - obrazovne prakse : Senzoricki bazen u jaslicama, mentorica Nives Tepsic 

• Prezentacija projekata po odgojnim skupinama 
• Prezentacija dobre prakse -Pingvini i Zmajevi, Ljetna organizacija rada 

Teme provedenih radionica u vrticu: 

Naziv radionice/ 

R.br. aktiva/ Okvirni sadrzaj Voditeljice 

radnog sastanka 

K.omunikacija i odnos s djecom i 
roditeljima Marija Banic 

Radni sastanak - K.restalica, 

komunikacija s 
Informacije o vodenju individualnih pedagoginja 
sastanaka 

roditeljima Tajana Stepanie, 
Smjernice za pisanje i uredivanje pedagoginja 
roditelj skih kutica 

strategije za suradnju s roditeljima Maj a Detelic, 

Izrada PPP plana za funkcionalna analiza ponasanja psihologinja 

djecu s nepozeljnim 
Vlatka Vrbic, 

ponasanjima - vjezba: ispunjavanje protokola 

suradnja s pracenja ponasanja edukacijska 
rehabilitatorica 

roditeljima 
izrada PPP plana za odgojitelje i 
roditelje 
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Tajana Stepanie, 
Iskustvo u dosadasnjem radu pedagoginja 

Radni sastanak 
Program staziranja MarijaBanic 

mentora i 
pripravnika Pravilnik o nacinima i uvjetima 

Krestalica, 
pedagoginja 

polaganja strucnog ispita 
Lana Pesl, mentorica 

planiranje ciljeva i osmisljavanje 
aktivnosti za radionicu Maja Detelic, Radionica-

potencijalno izrada materijala za rad psihologinja 

darovita djeca 
strukturiranje prostora, vremena i 
aktivnosti 

Radni sastanak 
Refleksija na proces prilagodbe Maja Detelic, 

- refleksija na djece na jaslice psihologinja 
proces prilagodbe 

Teme strucnih usavrsavanja odgojiteljica izvan vrtica: 

1. Napredak odgojno - obrazovne prakse 
2. Kako odgojiti emocionalno zdravo, odgovomo i samostalno dijete? 
3. Nepozeljna ponasanja djece u vrticu 
4. Rastavljeni roditelji i djeca 
5. Uloga roditelja u digitalnom odgoju 
6. Poremecaj paznje i poteskoce u ucenju 
7. Identitet posvojenog djeteta 
8. Uloge bake i djeda u zivotu obitelji 
9. Razvoj djeteta po godinama 
10. Kako s djecom razgovarati o smrti 
11. Ehani i mala djeca 
12. Samoregulacija 
13. Ucimo jesti zdravo = razvoj zdravih prehrambenih navika od malih nogu 
14. Refleksivna praksa, kako je postici, odrzavati? 
15 . Odgoj djece s glazbom 
16. Pisanje pedagoske dokumentacije 
17. Napredovanje odgojitelja i strucnih suradnika 
18. Izgubljeni u prijevodu - tjedan disleksije 
19. Mala prica o grafomotorici 
20. Uvod u Canvu 
21. Kako odgojiti emocionalno inteligentno dijete 
22. Kako pomoci odgojiteljima u stresnim situacijama 
23. Senzorika u vrticu 
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24. Matematika za vrtice 
25. Nepozeljna ponasanja kod djece i kako se nositi s njima? 
26. Autizamje izazov ali nije prepreka 
27. Anksioznost kod djece 
28. Djeca i razvod u v1iicu 
29. Roditeljstvo bez vikanja 
30. Visoko osjetljiva djeca - kako ih prepoznati i podrzati u vrticu i skoli 
31. Aktivnosti u jaslicama - poticaji za rani razvoj 
32. Rani znakovi ADHD-a 
33 . Znam(o) li komunicirati? 
34. Razvoj emocija i empatije kod djece 
35. Hiperaktivnost ili samo zaigranost 
36. Kako biti podrska roditeljima - i kad jos nismo roditelji 
37. Trauma i razvoj djece 

Ovo su samo neke od tema strucnih usavrsavanja na kojima su sudjelovale odgojiteljice. 

Smjernice za rad u narednom razdoblju: 

• Podici razinu strucnog djelovanja svakog djelatnika imajuci u vidu njegove individualne 
potrebe, interese i mogucnosti 

• Motivirati i podrzati odgojitelje u napredovanju u struci. 

6. SURADNJA S RODITELJIMA 

Suradnja s roditeljima kao i komunikacija jedna je od osnova na kojoj se gradi uspjesan 
odgojno-obrazovni proces za djecu predskolske dobi. 

U ovoj pedagoskoj godini suradnja je realizirana kroz sljedece oblike i sadrzaje: 

• roditeljski sastanci: polazak djeteta u skolu, upoznavanje roditelja sa sveukupnim 
aktivnostima i kvalitetom zivljenja djece u v1iicu, s osobitostima razvoja djece pojedine 
dobi, te njihovim potrebama i interesima, CAP program 

• zajednicka druzenja (zavrsne svecanosti), 
• roditeljski kutici: informativni i edukativni sadrzaji, aktualnosti 1z svakodnevnog 

odgojno-obrazovnog rada skupine, 
• drugi pisani materijali (leci, brosure ), 
• informiranje putem mrezne stranice vrtica, 
• razgovori odgojitelja s roditeljem (napredovanje djeteta, ponasanje u odredenim 

situacijama), 
• savjetodavni rad strucnih suradnika s roditeljima (izbor programa za dijete, odnos prema 

djetetu i rads djetetom s posebnim potrebama, spremnost djeteta za polazak u skolu), 

Smjernice za rad u narednom razdoblju: 
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• Senzibilizirati i educirati roditelje o osobitostima razvoja djeteta, zdravstvenim temama, 
roditeljskim i komunikacijskim vjestinama 

• Staino informirati roditelje o djetetovom rastu i razvoju, te zivotu i radu djeteta u vrticu 
• Ukljucivati roditelje u komunikacijske roditeljske sastanke i radionice, upoznati ih s 

temama iz razlicitih podrucja rada v1ii6a is posebnostima razvoja pojedine dobi 
• Nastaviti s radom radionica za roditelje ,,Rastimo zajedno" 
• Nastaviti s provodenjem CAP programa 

7. SURADNJA S V ANJSKIM USTANOV AMA 

7.1. Suradnja s osnovnim skolama 

Realizirana je suradaja s osnovnim skolama iz Velike Mlake, Gradica, Donje Lomnice 
Dubranca (organiziran posjet djece skolskih obveznika skoli). 

I dalje treba raditi na intenziviranju suradnje v1ii6a i osnovnih skola, kako bi djeci prelazak iz 
jedne odgojno-obrazovne ustanove u drugu bio sto uspjesniji. 

7.2. Suradnja s ostalim institucijama 

Tijekom protekle pedagoske godine suradivali smo s Ministarstvom znanosti i obrazovanja te 
Agencijom za odgoj i obrazovanje s ciljem unap1jedenja odgojno-obrazovnog rada. 

Ostvarena je takoder uspjesna suradnja s Upravnim odjelom za predskolski odgoj, skolstvo i 
drustvene djelatnosti Grada Velike Gorice, Udrugom Lijepa nasa, knjiznicom u Velikoj Gorici, 
Puckim otvorenim ucilistem, Turistickom zajednicom Zagrebacke zupanije, Centrom za djecu, 
mlade i obitelj, Hrvatskim matematickim drustvom, Savezom drustava ,,Nasa djeca", Savezom 
drustva distroficara Hrvatske, Crvenim krizem iz Velike Gorice, gimnazijom u Velikoj Gorici 
i dr. 

Ostvarena je i suradnja sa: Zavodom za javno zdravstvo, Domom zdravlja u Velikoj Gorici, 
Ljekarnama Zagrebacke zupanije i Centrom za socijalnu skrb u Velikoj Gorici. 

Kroz razne oblike rada, otvaranjem vrtica prema lokalnoj zajednici nastojimo postici 
senzibilizaciju za probleme v1ii6a kako bismo poboljsali uvjete rada i pokusali rijesiti veci 
obuhvat djece predskolske dobi. Zbog dislociranosti podrucnih objekata otezana je suradnja s 
vanjskim ustanovama. To se prije svega odnosi na posjete kazalistu, knjiznicama, kinu, 
izlozbama kao i na koristenje sportsko-rekreativnih sadrzaja. 

8. VREDNOV ANJE I DOKUMENTIRANJE PROGRAMA 

Procjena postignuca i kompetencija djece provodila se: 

• promatranjem djece radi stvaranja cjelovite slike o njihovim interesima, mogucnostima 
i kompetencijama, 

• razgovorima s roditeljima kao partnerima u procjeni postignuca djece, 
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• dokumentiranjem odgojno-obrazovnog procesa (audio i video zap1s1, djecji radovi, 
razvojne mape, izlozbe i slicno ), 

• protokolima i razvojnim listama za djecu s PP 

Provodenje Godisnjeg plana vrednovalo se: 

• uvidom u neposredni rad 
• uvidom u Pedagosku dokumentaciju odgojne skupine 
• analizom anketa o godisnjem vrednovanju rada i rezultata u skupini 

U cilju sto boljeg sagledavanja realizacije odgojno-obrazovnog procesa napravili smo uvid u 
pedagosku dokumentaciju odgojnih skupina i ankete o godisnjem vrednovanju rada i rezultata 
u skupini. 

Odgojiteljice koje su u svojim skupinama imale dijete s posebnim potrebama prilagodavale su 
materijalni kontekst s obzirom na specificnu potrebu. Tijekom godine u nekim odgojnim 
skupinama bili su prisutni njegovatelji sto je olaksalo rad u skupinama s velikim brojem djece. 

Uzevsi u obzir individualne potrebe djece za popodnevnim odmorom, odgojiteljice su u nekim 
skupinama organizirale mime i tihe aktivnosti za djecu koja nemaju potrebu za spavanjem. 
Vrijeme dnevnog odmora u skupinama gdje su djeca skolski obveznici koristilo se za 
provodenje programa predskole, uz uvazavanje potreba za odmorom pojedine djece. 

Vodilo se racuna o zadovoljavanju individualnih potreba za konzumacijom obroka tako da se 
djecu poticalo na konzumaciju novih namirnica, ali uz mogucnost izbora i uvazavanje njihovih 
zelja. 

Odgojiteljice su na poticaj djece provodile projekte razlicitog trajanja. 

Doprinos odgojiteljica u prilagodbi djece odnosio se na individualni pristup djetetu (ugodna 
atmosfera, osjecaj sigurnosti i povjerenja, poticanje na ukljucivanje, razvoj pozitivnog stava 
prema v1iicu), individualne razgovore s roditeljima (prilagodba, procjena razvojnog statusa, 
napredak djeteta u skupini, govorni razvoj,emocionalni razvoj, grizenje, granice u ponasanju, 
priprema za skolu, potencijalno darovita djeca, strahovi kod djece, jacanje pozitivne slike o 
sebi, povucenost, nesigurnost, odvikavanje od pelena i sl.) i mogucnost boravka roditelja u 
skupini, informiranje roditelja putem roditeljskih kutica. U odgojnim skupinama odrzani su 
informativni roditeljski sastanci, 6 komunikacijskih roditeljskih sastanaka (Polazak u skolu, 
Postavljanje granica u odgoju - dosljednost, Sportske aktivnosti u v1iicu, Priprema za skolu, 
Odgojni stilovi, Generacija alfa u svijetu pametnih telefona i digitalnih izazova). 

Kvalitetniji rads djetetom s PP u skupini odgojiteljice su osigurale prvenstveno educiranjem 
(proucavanje strucne literature, sudjelovanje na radionicama i predavanjima) i suradnjom s 
roditeljima te podrskom strucnog tima. 

Odgojiteljice su ostvarivale suradnju s roditeljima tijekom cijele pedagoske godine. 
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Redovito strucno usavrsavanje odgojiteljica najvise se odnosilo na citanje strucne literature i 
sudjelovanje u nekoj od radionica koje su odrzale strucne suradnice vrtica. 

Odgojiteljice su se i ove pedagoske godine u velikoj mjeri usavrsavale izvan ustanove. 

0 radu djecjeg vrtica vodila se sva zakonski popisana dokumentacija. 

9. FINANCIRANJE PROGRAMA 

Djecji v1iic Lojtrica financirao se: 

• iz naplata roditeljskih uplata sukladno cijeni programa prema Odluci Grada Velike 
Gorice (redoviti program za djecu i roditeUe s prebivalistem na podrucju drugih 
gradova/opcina, cjelodnevni program ranog ucenja engleskog jezika, cjelodnevni 
sp01iski program, cjelodnevni sp01isko-engleski program, cjelodnevni glazbeno­
scenski program i alternativni Montessori v1iicki i jaslicki program). Cjelodnevni 
redoviti program predskolskog odgoja i obrazovanja potpuno je besplatan za roditelje 
koji imaju prebivaliste na podrucju Grada V elike Gorice 

• iz proracuna Grada V elike Gorice 
• program rada s djecom s teskocama u razvoju, s potencijalno darovitom djecom te 

program predskole financirao se u jednom dijelu iz drzavnog proracuna, prema 
Pravilniku o nacinu raspolaganja sredstvima drzavnog proracuna i mjerilima 
sufinanciranja programa predskolskog odgoja 

• sredstvima od najma sp01iske dvorane subjektima koji provode krace sp01iske i plesne 
programe s djecom korisnicima V1iica 

10. GODISNJE IZVJESCE RAVNATELJA 

Godisnje izvjesce rada ravnateUa u pedagoskoj godini 2024./2025. utvrden je Godisnjim 
planom i programom rada. Isti je u potpunosti realiziran. Temeljem cinjenice da je dinamika u 
razvoju organizacije izrazito kompleksna i zahtjevna te da je proces promjene tradicionalnog 
shvacanja rada vrtica u procesu sustavnog mijenjanja u suvremenu ucecu organizaciju, 
promisljanje bitnih zadaca ravnatelja bilo je determinirano zahtjevno koje takav proces nalaze. 
U tom kontekstu nastojanja ravnatelja bila su usmjerena na: 

• poticanje timskog pristupa u promisUanju, planiranju i vrednovanju djelovanja s ciljem 
unapredivanja odgojno obrazovnog procesa i distribuciju odgovornosti u kreiranju 
vizije razvoja vrtica 

• iniciranje promjena u razvijanju kurikuluma v1iica, timsko uskladivanje akcija sa 
suvremenim spoznajama, uvodenje i pracenje promjena te sustavno osobno vrednovanje 
i timsko vrednovanje pedagoske prakse 

• osiguravanje uvjeta za kontinuirano strucno usavrsavanje radnika s ciljem jacanja 
osobne i strucne kompetencije u ostvarivanju zajednicke vizije 

USTROJSTVO I MATERIJALNI UVJETI RADA 

Bitne zadace za unapredivanje ustrojstva i uvjeta rada tijekom godine bile su: 
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• Osiguranje materijalnih, kadrovskih i organizacijskih uvjeta za realizaciju uvjeta 
odgojno obrazovnog rada 

• Vodeaje brige o kreiranju prostornog i materijalnog konteksta 
• Azurnost planiranja i realizacije 
• Kontrola odrzavanja objekata, organizacija izvodenja radova 
• Osiguravanje i poboljsavanje materijalnih uvjeta u svim segmentima rada 
• Kontinuirano pracenje higijenskih uvjeta u svim objektima 
• Osigurati poticajnu i pozitivnu klimu i dobre meduljudske odnose 
• Suradnja s gradskim poglavarstvom i Upravnim odjelom za predskolski odgoj, skolstvo 

i sp01i 

Realizacija zadaca iz Godisnjeg plana ravnateljice ostvarenaje kroz: 

• Organizaciju poslova i zadaca svih djelatnika prema potrebama korisnika 
• Organizaciju i realizaciju radnog vremena v1ii6a 
• Suradnju s Povjerenstvom za upis djece 
• Organizaciju rada, planiranje i pracenje realizacije godisajeg fonda sati odgojnih 

djelatnika 
• Sudjelovanje u organizaciji strucnog usavrsavanja (aktivi, savjetovanja, seminari) 
• Sudjelovanje u organizaciji suradnje s roditeljima i ostalim vanjskim strucnim sluzbama 
• Organizaciju rada ljeti 
• Rad na provodenju mjere stednje 
• Praceaje aktivnosti djece, prilagodavanje organizacije rada djetetu 
• Organizaciju zan1jena odsutnih u suradnji sa strucnim timom i voditeljima objekata 
• Sudjelovanje u organizaciji roditeljskih sastanaka 
• Pracenje strucnog usavrsavanja svih strucnih djelatnika, suradnika i voditelja sluzbi 
• Planiranje i redovito pracenje radova 
• Promociju ustanove i sudjelovanje na svim manifestacijama i projektima 
• Pra6enje organizacije rada zdravstvene zastite, kao i procesa rada u kuhinji 
• Pracenje realizacija zadaca na odrzavanju higijenskih uvjeta i uredenju prostora, 

realizacija rada domarske sluzbe 

PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA 

Rad na planiraaju i programiranju realiziranje kroz: 

• Izradu prijedloga Godisnjeg plana i programa rada vrtica i vrtickog kurikuluma 
• Izradu Godisnjeg plana i programa ravnatelja 
• Osmisljavanje i planiranje cjelodnevnih i kracih programa 
• Koordiniranje planiranja i programiranja rada na ocuvanju zdravlja, sigurnosti, njege, 

odgoja i obrazovaaja djece 
• Planiranje programa strucnog usavrsavanja zaposlenika u v1ii6u 
• Sudjelovanje u programu predskole, organizaciju roditeljskih sastanaka na sv1m 

lokacijama 
• Izradu Godisnjeg izvjesca v1ii6a, razmatranje uskladivanje i dorada na odgojiteljskom 

vijecu 
• Izradu analiza i izvjesca za institucije drustvene zajednice prema potrebi 
• Izradu izvjesca o radu ljeti 
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• Planiranje i vodenje sjednice Odgojiteljskog vijeca 
• Izrada plana rada odgojnih skupina i godisnjeg zaduzenja te razrada satnice za zaposlene 

Djecji vrtic Lojtrica je ustanova u kojoj se kontinuirano radi na planskom i sustavnom 
unapredivanju odgojno obrazovne prakse s ciljem podizanja kvalitete rada na razini koja u 
potpunosti odgovara standardima i u skladu je sa suvremenim idejama humanisticke 
pedagogije. 

Pocetkom radne godine izvrsenje raspored odgojnih djelatnika i izrada plana nabave. 

Pedagosko instruktivni rad odnosi se na: 

• Pracenje i pruzanje strucne pomoci odgojnim djelatnicima u vodenju pedagoske 
dokumentacij e 

• U suradnji sa strucnim suradnicima i zdravstvenom voditeljicom pracenje _realizacije i 
provedbe programskih zadaca ujaslicama i vrticu 

• Upucivanje na strucno usavrsavanje, radionice 
• Poticanje, predlaganje i pomoc pri napredovanju u struci odgojitelja i strucnih suradnika 

koji su pokazali kvalitetu u radu 
• Aktivno sudjelovanje u svim dogadanjima i manifestacijama u nasem gradu 

Pracenje i podrska: 

• Pracenje i podrska u svim segmentima poslovanja i rada vrtica 
• Pracenje i podrska u organizaciji i provedbi odgojno-obrazovnog procesa 
• Pracenje i podrska u pojedinim segmentima rada ovisno o utvrdenoj potrebi (proces 

prilagodbe, posebni uvjeti isl.) 
• Pracenje provodenja preventivnih mjera u svrhu ocuvanja zdravlja djece i zaposlenika 
• Pracenje provedbe projekta zdrave prehrane djece u vrticu 
• Pracenje i podrska timskom pristupu i suradaji svih sudionika u radu v1iica 
• Pracenje i podrska razvoju strucnih i osobnih kompetencija svih, napose strucnih 

djelatnika u ustanovi 
• Pracenje aktualnosti u zakonskoj regulativi 
• Pracenje stanja opremljenosti i sigurnosti unutarnjeg i vanjskog prostora vrtica 
• Pracenje i podrska provedbe programa suradnje s roditeljima 

Tijekom godine pracena su oboljenja djece i poduzete odredene mjere u suradnji sa 
zdravstvenom voditeljicom. Pracena je pravilnost prehrane, kontrolirani su jelovnici kao i 
njihova realizacija. 

ODGOJITELJSKA VIJECA 

Odgojiteljska vijeca realizirana su u suradnji sa strucnim suradnicima unutar kuce, kao i s 
vanjskim suradnicima. 

Strucno usavrsavanje ravnatelja odvijalo se: 
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• Pracenjem zakonskih promjena 
• Pracenjem strucne literature 
• Pripremama odgojiteljskih vijeca i vod:enje sjednica 
• Ukljucivanjem na strucno usavrsavanje unutar i izvan ustanove 
• Odgojitelji: 
• Pripremanje odgojiteljskih vijeca i vod:enje sjednica 
• Upucivanje odgojitelja na aktive, seminare, savjetovanja, webinare, edukacije 
• Organizaciju strucnih predavanja u suradnji s odgojiteljima 
• Pruzanje pomoci u odabiru strucne literature 
• U upravno pravnim poslovima tijekom cijele godine: 
• Utvrd:ivanje potreba za zaposljavanjem i provedba procesa zaposljavanja 
• Vodio brigu o pravodobnoj izradi i donosenju opcih akata Vrtica 
• Inicirao i sudjelovao u pripremama sjednica povjerenstava, strucnih i organa upravljanja 
• Upucivao djelatnike na edukaciju 
• Rjesavanje aktualne problematike u odnosu na materijalna i ostala prava djelatnika 
• Organiziranje zamjena za nenazocne zaposlenike 
• U administrativno racunovodstvenim poslovima: 
• Sudjelovao u izradi Financijskog plana 
• Vodio brigu o azurnom obavljanju administrativnih poslova 
• Pratio prihode i rashode - tekuce poslove - virmane i financij sku dokumentaciju 
• Inicirao rad organa upravljanja Upravnog vijeca, sudjelovao u izradi opcih akata 
• Pratio zakonitost odluka Upravnog vijeca i uredno provod:enje istih 

DRUSTVENA SREDINA 

Suradnja s drustvenom sredinom realizirala se kroz: 

• Suradnju sa strucnim institucijama na razini Grada i Republike u svrhu unapred:ivanja 
organizacije rada i procesa odgoja i obrazovanja, te zdravstvene zastite 

• Suradnja s osnovnim skolama, Domom zdravlja, roditeljima, Upravnim odjelom za 
predskolski odgoj, skolstvo i sport, Policijskom postajom, Centrom za socijalnu skrb, 
Crvenim krizem, Vjerskim zajednicama, Sanitarnom inspekcijom, Zavodom za zastitu 
zdravlja Grada Zagreba, Puckim otvorenim ucilistem, Djecjom k.njiznicom, Udrugom 
Djeca prva, predstavnicima mjesnih odbora, Turistickom zajednicom, Osiguravajucim 
kucama, lokalnim medijima (City portal, City radio, Reporter, Kronike VG, VG 

• Suradnja s udrugom ,,Lijepa nasa" 
• Suradnja s udrugom VG legacy: humanitarna akcija 
• Suradnja sa Savezom drustva distroficara: akcija biljka za MD 
• Suradnja s Hrvatskim sumama projekt sadnje stabala: ,,skola u sumi, suma u skoli" 
• Suradnja s Zajednicom sportskih udruga Grada Velike Gorice: Olimpijski festival 
• Suradnja s Drustvo zena Busevec 

38 



11. GODISNJE IZVJESCE STRUCNIH SURADNICA 

11.1 Godisnje izvjesce strucnih suradnica pedagoginja 

Godisnje zaduzenje sati rada realizirano je prema Godisnjem planu i izvedbenom programu 
rada. Poslovi i zadace iz Godisnjeg plana i programa rada pedagoga realizirani su prema 
podrucjima: 

DIJETE 

• Sudjelovanje u planiranju i provedbi upisa u v1iic. 
• Vodenje inicijalnih razgovora s roditeUima pri upisu djeteta u v1iic. 
• Organizacija rada odgojitelja za vrijeme prilagodbe. 
• Sudjelovanje u planiranju roditeljskih sastanaka. 
• Pracenje djece za vrijeme prilagodbe. 
• Inicijalni razgovori s roditeljima koji upisuju djecu u program predskole. 
• Pracen je neposredni odgojno-obrazovni rad u odgojnim skupinama s ciljem 

prepoznavanja i procjenjivanja 
• djetetovih aktualnih potreba te pravodobnosti i kvalitete njihova zadovoUavanja. 
• Pracena je primjerenost organizacije djetetova zivota u skupini i cjelokupnog odgojno­

obrazovnog procesa kako bi se djeci u sto vecoj mjeri omogucilo individualno 
zadovoljavanje primarnih potreba (u prehrani, dnevnom odmoru i kretanju). 

• Osigurani su uvjeti za igre i aktivnosti u vanjskom prostoru (didakticki materijal, 
sredstva za igre i aktivnosti). 

ODGOJITELJI 

Rads odgojiteljima odvijao se tijekom cijele godine, a odnosio se na: 

• zajednicko planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada, 
• pracenje neposrednog odgojno-obrazovnog rada (samostalnost prijelu, poslijepodnevni 

odmor, boravak na zraku), 
• uvid u pedagosku dokumentaciju odgojitelja, 
• sudjelovanje i podrska odgojiteljima u radu na projektima, 
• pomoc odgojiteljima u pripremi i realizaciji aktivnosti za Eko dana v1iica, 
• pomoc odgojiteljima u pripremi roditeljskih sastanaka, 
• pomoc kod izbora strucne literature, 
• rad u okviru Povjerenstva za staziranje odgojitelja i strucnih suradnika, 
• radni dogovori s voditeljima objekata, 
• radni dogovori s mentorima i pripravnicima, 
• planiranje potrebnih materijala i sredstava za rad u cilju stvaranja poticajne materijalne 

sredine za dij ete, 
• organizacija rada. 

Realiziran je rad u strucnim aktivima i radionicama u suradnji sa strucnim smadnicama , 
zdravstvenom voditeljicom i odgojiteljima: 
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• Radni sastanak mentora i pripravnika - iskustva u dosadasnjem radu, Godisnji plan i 
program odgojno-obrazovnog rada vrtica, Kurikulum djecjeg vrtica, Protokoli djecjeg 
v1ii6a, Program staziranja, Pravilnik o nacinu i uvjetima polaganja strucnog ispita 
odgojitelja i strucnih suradnika u djecjem v1ii6u, Mapa profesionalnog razvoja 

• Radni sastanak- proces prilagodbe djece- refleksija na proces prilagodbe djece 
• Radni sastanci- provodenje programa predskole- specificnosti provodenja programa 

predskole u pojedinoj odgojnoj skupini; individualizacija rada za djecu s PP 
• Radni sastanak- komunikacija s roditeljima 
• Suradnja s odgojiteljicama ostvarena je i pri realizaciji strucno-pedagoske prakse 

studentica predskolskog odgoja (raspored studentica po odgojnim skupinama, 
upoznavanje studentica s organizacijom ustanove isl.). 

RODITELJI 

• Pri upisu djeteta u v1ii6 na inicijalnom razgovoru prikupljeni su osnovni podaci o djetetu 
i obitelji. 

• Razgovori roditeljima prilikom upisa u program predskole. 
• Davanje sugestija i prijedloga za uredenje kutica za roditelje. 
• Poticano je i osmisljavano roditeljsko sudjelovanje u igri i druzenju s djecom. 

Unap1jedivan je odgojno-obrazovni rad ukljucivaajem roditelja u realizaciju nekih 
konkretnih zada6a u radu s djecom, as ciljem jacanja roditeljskih kompetencija. 

DRUSTVENA SREDINA 

• Realizirana je suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje: strucno usavrsavanje, 
staziranje pripravnika. 

• Ministarstvo znanosti i obrazovanja: Godisnji plan i program rada ustanove; obrasci. 
• Upravni odjel za predskolski odgoj , skolstvo i drustvene djelatnosti u Velikoj Gorici: 

Godisnji plan i program rada; Djecji tjedan; organizacija klizanja 
• Ostvarenaje suradnja s pedagozima drugih vrtica u cilju razmjene iskustva. 
• Savez drustava distroficara 
• Kazalisne skupine: organizacija predstava. 
• Turistickom agencijom Trakostyan-tours 
• Turisticka zajednica: Mali fasnik. 
• Udruga lijepa nasa. 

STRUCNITIM 

• Suradnja s ravnateljem i clanovima strucnog tima bila je kvalitetna i kontinuirana, a 
odvijala se u cilju 1jesavanja zada6a iz Godisnjeg plana i programa. U suradnji s 
clanovima strucnog tima definirane su bitne zada6e rada, te je valoriziran i vrednovan 
odgojno-obrazovni rad. Zajedno s drugim strucnim djelatnicima pedagoginje su 
sudjelovale u uredenju prostora, formiranju odgojnih skupina, rasporedu djelatnika po 
skupinama i drugo. Suradnja je ostvarena i pri izradi Ljetne organizacije rada, nabavi 
sredstava za rad, strucne i djecje literature. Razmjena iskustva i znanja, strucna pomo6 
i podrska medu clanovima strucnog tima vaznaje u ovom podrucju. 

OSOBNO STRUCNO USA VRSA V ANJE 
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Tijekom godine provodeno je strucno usavrsavanje i unap1jedivana je osobna pedagoska 
dokumentacija. U suradnji s drugim strucnjacima ostvareno je sudjelovanje u pripremi 
radionica i Odgojiteljskih vijeca. Kontinuirano su pracena i nova izdanja strucnih prirucnika i 
djecje literature. 

Strucna usavrsavanja su obuhvacala sljedece teme: (Tajana) 

• Medijska pismenost za najmlade- unapredenj digitalnih kompetencija roditelja i djece 
predskolske i rane skolske dobi 

• odgoju iz muskog kuta 
• Kvalitetno vodenje pedagoske dokumentacije 
• Trauma i razvoj djece 
• ,,Citanje na travi, u snu i javi" 
• Radionica vezenja 
• ,,Rana intervencija u djetinjstvu -sto, kako, zasto" 
• Uvodno predavanje na temu Komunikacije 
• ,,Medijska pismenost za najmlade" 
• Predstavljanje projekta ,,Od deklaracije do paiiicipacije" 

Strucna usavrsavanja su obuhvacala sljedece teme: (Marija) 

• Edukativna konferencija,, Zajedno smo jaci" 
• 2.Sekcija pedagoga 
• 3.Tjedan medijske pismenosti 
• 4. Potencijalno dai·ovita djeca 
• 5. Funkcionalna analiza ponasanja 

Zadace iz Godisnje plana i programa realizirane su uz manja odstupanja. 

11.2. Godisnje izvjesce strucne suradnice edukacijske rehabilitatorice 

Zaduzenje sati rada realizirano je prema Godisnjem planu i programu, a realizacija zadaca moze 
se prikazati prema sljedecim podrucjima rada: 

DIJETE 

Osnovna zadaca bilaje stvarati inkluzivno okruzenje u djecjem vrticu, au odnosu na dijete to 
je otkrivanje, evidentiranje, razvojna procjena, pracenje i podrska djeci s teskocama u razvoju. 

Na pocetku pedagoske godine obavljenje probir djece s teskocama u razvoju po svim odgojnim 
skupinama primarnog 10-satnog programa, kao i programa predskole koji nije u sklopu 
redovitog programa. Evidentirano je ukupno u oba programa 85 djece s razlicitim poteskocama 
u razvoju ili s nekim cimbenicima rizika sto je zahtijevalo daljnje pracenje ili obradu. U iskazani 
broj ne pripadaju djeca s iskljucivo govornim poteskocama, vec se radi o poteskocama koje 
zahtijevaju podrsku edukacijskog rehabilitatora. 

Za svu evidentiranu djecu bilo je potrebno provesti detaljne postupke razvojne procjene ili 
dijagnostike, kako bi se utvrdio stupanj i vrsta teskoce. Dio djece vec je otprije posjedovao 
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medicinsku dokumentaciju, dok je kod nekih bilo potrebno napraviti razvojnu procjenu u 
djecjem vrticu. Kadaje bilo potrebno djeca su upucivana na pretrage u specijalizirane ustanove. 
Iste su obavile dijagonostiku i strucnu preporuku za daljnji tretman. Za odreden broj djece 
pokrenut je postupak vjestacenja. U ovoj pedagoskoj godini bilo je 25 djece s 1jesenjem tijela 
vjestacenja (Nalaz i misljenje Jedinstvenog tijela vjestacenja ili HZZO). 

Obzirom na vrstu teskoca evidentirano je (prema primarnoj teskoci): 

• Ostecenja vida: 5 
• Ostecenja sluha: 1 
• Cimbenici neurorizika i dystoni sindrom do 3. godine: 28 
• Motoricka ostecenja: 4 
• Intelektualne teskoce: 9 
• Poremecaji paznje i ponasanja: 9 
• Poremecaji iz spektra autizma: 7 
• Zdravstvene teskoce: 4 
• Teskoce uzrokovane deprivacijom: 4 
• Visestruke teskoce: 12 

Izrazeno u postotku, ima 13 % djece s TUR u primarnom programu i programu predskole 
zajedno. Treba istaknuti da su u navedeni postotak ubrojena djeca s utvrdenim teskocama, ali i 
djeca s cimbenicima rizika koja su zahtijevala pracenje od strane strucnog tima i preventivno 
djelovanje. Postotak je jednak onom u prosloj pedagoskoj godini, takoder broj djece po 
dijagnostickim kategorijama ne odstupa znacajno. 

Sljedeci vazan zadatak bio je ukljuciti djecu s teskocama u program rane intervencije s ciljem 
ublazavartja primarnih teskoca i sto bolje inkluzije u vrsnjacku skupinu. To podrazumijeva 
prilagodbu organizacijskog i materijalnog konteksta u skupinama, savjetovanje i kontinuiranu 
podrsku odgojiteljima i roditeljima, rad edukacijskog-rehabilitatora u odgojnoj skupini, 
aktiviranje vrsnjacke potpore, povremeni individualni rad na objektima gdje je to moguce. 

Dio djece bio je ukljucen u terapijske programe izvan djecjeg vrtica (fizioterapija, logopedska 
terapija, terapija senzorne integracije, radna terapija ili drugo). Uglavnom su bili ukljuceni u 
Polikliniku SUV AG, Centar za pruzanje usluga u zajednici ,,Mali <lorn", Specijalnu bolnicu za 
djecu s neurorazvojnim i motorickim smetnjama ,,Goljak", Centar za odgoj i obrazovanje 
,,Velika Gorica", Kliniku za djecje bolesti Zagreb - Klaiceva, Opcu bolnicu ,,Sestara 
milosrdnica" te kod privatnih strucrtjaka. 

Zbog povecanja broja skupina, broja djece u skupinama te rada na 9 lokacija, rad edukacijskog 
rehabilitatora na objektima nije bio redovit ni dostatan. 

Za svako dijete s teskocom u razvoju vodila se dokumentacija u vidu dosjea djeteta, koji je 
sadrzavao: 

• medicinsku dokumentaciju, 
• zapazanja o ponasanju i rezultate razvojne procjene, 
• individualizirani odgojno-obrazovni program, 

42 



• zabiljeske o edukacijsko-rehabilitacijskom radu s djetetom, 
• evidencije o individualnim razgovorima s roditeljima, 
• evidencije o radnim dogovorima s odgojiteljima. 
• evidencije o suradnji s vanjskim Ustanovama - pruzateljima usluge rane intervencije 

Dosjei djece vodili su se timski. 

DJECA S CIMBENICIMA RIZIKA I TESKOCAMA U RAZVOJU KOJA 
ZAHTIJEV AJU PODRSKU REHABILITATORA za pedagosku godinu 2024./2025. 

VRST A TESKOCE 

OSTECENJA VIDA 

OSTECENJA SLUHA 

CIMBENICI NEURORlZil(A I 

DYSTONI SYDO 3. GOD. 

MOTORICI<A OSTECENJA 

INTELEKTUALNE TESKOCE 

TESKOCE PAZNJE I PONASANJA 

POREMECAJI rz SPEKTRA 
AUTIZMA 

ZDRA VSTVENE TESKOCE 

TESKOCE ZBOG SOCIO-
KUL TURNE DEPRIV ACIJE 

VISESTRUK.E TESKOCE 

UKUPNO 

UKUPAN 
JASLICE VRTIC PREDSKOLA 

BROJ 

I 4 0 5 

0 I 0 1 

28 0 0 28 

I 4 1 6 

0 6 3 9 

0 8 I 9 

0 7 0 7 

0 4 0 4 

0 4 0 4 

3 9 0 12 

33 47 5 85 

DJECA S TUR I FAKTORIMA RIZIKA 
ZA PED. GODINU 2024.-25. 

visestruke 
ost.vida 

depriv. 

RJESENJE 
JTV/HZZO 

0 

0 

5 

2 

4 

0 

4 

3 

0 

7 

25 

DRUGA 
MED. 
DOKUMENT. 

5 

I 

22 

2 

3 

3 

3 

1 

1 

1 
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ODGOJITELJI 

Na pocetku pedagoske godine obavljene su konzultacije s onim odgojiteljicama koje ce 

imati novoupisano dijete s vecim teskocama u skupini, s ciljem pruzanja informacija o 
poteskoci i posebnim potrebama djeteta, te u skladu s tim potrebnim intervencijama u 
organizacijskom, materijalnom ili djelatnom kontekstu. 

U cilju podrske odgojiteljicama i djeci s teskocama u razvoju, au suradnji s drugim strucnim 
suradnicama, realizirano je vise radnih dogovora tijekom godine, na teme organizacije rada u 
skupinama i podrske za djecu s PP i TUR: koristenje vizualne podrske u radu, postupanje po 
protokolima, prilagodba prostora i pristupa, planiranje aktivnosti, izrada i provedba IOOP-a, 
izrada i provedba PPP plana za djecu s poremecajima ponasanja, provod:enje programa 
predskole, komunikacije s roditeljima ili primjene drugih strategija za sto kvalitetniji 
neposredan rads djecom. 

U suradnji s psihologinjom edukacijska rehabilitatorica je odrzala radionicu za odgojitelje na 
temu ,,Funkcionalna analiza ponasanja". 

RODITELJI 

Roditelji djece s teskocama bili su u ukljuceni u individualna savjetovanja. Sadrzaji 
individualnih razgovora s roditeljima bili su: 

• upoznavanje roditelja s uocenim teskocama u razvoJu pruzanje podrske u 
razumijevanju istih, 

• upucivanje roditelja na specijalisticke pretrage ukoliko je bilo potrebno (neuropedijatar, 
psiholog, psihijatar, fizijatar ili drugi strucnjaci edukacijsko-rehabilitacijskog profila iz 
specijaliziranih ustanova), 

• zajednicko planiranje rada s djetetom (ukljucivanje roditelja u osmisljavanje podrske u 
vrticu i zajednicko postavljanje razvojnih ciljeva), 
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• pruzanje informacija o mogucnostima terapije i podrske izvan v1iica (upucivanje na 
fizikalnu terapiju, radnu terapiju, logoterapiju, terapiju senzorne integracije, 
psihoterapiju ili druge programe savjetovanja, kao i grupe potpore za roditelje), 

• kontinuirano informiranje roditelja o razvoju djeteta, boravku u v1iicu i davanje uputa, 
kao i pisanih materijala za rads djetetom kod kuce, 

• upucivanje roditelja na sadrzaje iz strucne literature. 

Razgovori s roditeljima obavljali su se uglavnom timski, u suradnji s psihologinjom 1 

logopedinjom vrtica te ponekad s maticnim odgojiteljicama. 

Na zahtjev roditelja, a najcesce u svrhu upisa djeteta u skolu ili ostvarivanja prava iz sustava 
socijalne skrbi za dijete s TUR, pisana su misljenja strucnog tima o djeci. 

I dalje se uocava velik broj roditelja djece kod kojih smo postavili sumnju na teskocu koji 
odbijaju obaviti preporucene dijagnosticke pretrage, skloni su ,,cekanju" sto odgada 
ukljucivanje djeteta u programe rane intervencije izvan v1iica. Redoviti program djecjeg vrtica 
s velikim brojem djece u skupinama nije uvijek najbolje mjesto za dijete s teskocama u razvoju, 
a posebno se to odnosi na djecu koja su senzorno preosjetljiva i imaju teskoca komunikacije. 
Zato je vazno rano prepoznavanje, dijagnosticiranje i ukljucivanje djece u programe rane 
intervencije izvan v1iica te je u tom smislu potrebno dodatno motivirati roditelje na sto raniju 
multidisciplinarnu obradu. 

DRUSTVENA SREDINA 

S ciljem sto boljeg zadovoljavanja prava i potreba djece s teskocama u razvoju ostvarivala se 
suradnja s nekim institucijama: 

• Upravni odjel za predskolski odjel, skolstvo i drustvene djelatnosti: suradnja u provedbi 
postupka upisa djece, inkluziji djece s teskocama u razvoju u v1iic i provedbi 
rekreativnih i kulturno-umjetnickih programa 

• Djecji vrtic ,,Ciciban", ,,Velika Garica i ,,Zirek": radni dogovori sa strucnim timovima 
u cilju usuglasavanja postupaka tranzicije iz vrtica u skolu, upisa djece, a posebno sa 
strucnjacima edukacijsko-rehabilitacijskog profila radi inkluzije djece s teskocama. 

• Hrvatski zavod za socijalni rad: ostvarivanje prava iz sustava socijalne skrbi roditelja 
djece s TUR, zastita djece u slucajevima sumnje na zanemarivanje, izrada misljenja na 
zahtjev Zavoda 

• Nastavno-klinicki centar Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta: edukacije, upucivanje 
roditelja na dijagnostiku i savjetovanje 

• Agencija za odgoj i obrazovanje: strucno usavrsavanje i podrska u radu 
• Savez edukacijskih rehabilitatora Hrvatske i Sekcija predskolskih rehabilitatora: 

kontakti s drugim strucnim suradnicima edukacijsko-rehabilitacijskog profila s ciljem 
unap1jedivanja prakse i razmjene iskustava (redoviti sastanci sekcije) 

• Hrvatska komora eduk;acijskih rehabilitatora: strucno usavrsavanje i informiranje 
• Osnovne skole na podrucju grada velike Gorice: osiguravanje sto bolje tranzicije iz 

vrtica u skolu kod djece s posebnim potrebama 
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• Privatni kabineti ili centri (,,Jezicak", ,,Govorko", ,,Maka", ,,Suncica", ,,Petlja"): 
raz~ena informacija i planiranje rehabilitactjskih ciljeva za djecu s TUR 

• Zavod za j avno zdravstvo Zagrebacke zupanij e - epidemioloska sluzba Velika Gori ca: 
provodenje mjera za suzbijanje sirenja zaraznih bolesti (prema Protokolu) 

STRUCNITIM 

Suradnja s ravnateljem i clanovima strucnog tima bila je kontinuirana, sastanci strucnog tima 
odrzavali su se redovito. 

U suradnji s ravnateljem i drugim clanovima strucnog tima strucna suradnica edukacijska 
rehabilitatoricaje sudjelovala u organizacijskom ustroju, te je zajedno s drugim clanovima tima 
sudjelovala u provedbi eko-programa, organizaciji predstava i rekreativnih programa za djecu, 
rasporedu djece i djelatnika po skupinama, realizaciji strucnog usavrsavanja i osmisljavanju i 
realizactji drugih projekata u djecjem vrticu. Edukactjska rehabilitatorica predlagalaje nabavu 
didaktike za djecu s teskocama i sudjelovala prilikom odabira potrebne strucne literature i 
instrumenata procjene djece. 

Pracenje i procjena razvoja djece s TUR kao i osmisljavanje plana podrske obavljala se timski. 

Tijekom godine kontinuirano je radila u Povjerenstvu za upise djece. Povjerenstvo je upise 
provodilo prema Pravilniku o upisu sto podrazumijeva organizactju provedbe upisnih rokova i 
evaluaciju zahtjeva iskljucivo putem nacionalne aplikacije za upise e-upisi. Zbog zahtjeva za 
upis veceg broja djece od strane Grada, potrebe uskladivanja postupaka svih djecjih vrtica s 
podrucj a Grad a V elike Gorice te odgovaranj a na brojne upite roditelj a, tij ekom go dine veci broj 
radnih sati utrosenje na rad u Povjerenstvu. 

Vodila je brigu o azuriranju mrezne stranice Djecjeg v1iica, o registriranju hr domene 1 
administriranju podataka u e-upisniku MZO za djecje v1iice. 

Radila je na poslovima sluzbenika za informiranje. 

OSOBNO STRUCNO USA VRSA V ANJE 

Tijekom godine ostvareno je prisustvo razlicitim predavanjima i seminarima, u okviru djecjeg 
vrtica, ali i izvan njega, u cilju stjecanja novih znanja s podrucja odgoja, obrazovanja i 
rehabilitacije djece s teskocama u razvoju. 

Predavanja su obuhvacala sljedece teme: 

• Psihicko zdravlje djece i mladih s TUR i uravnotezena prehrana 
• Prepoznavanje teskoca u razvoju, dijagnosticiranje i upucivanje na obradu/rehabilitaciju 
• Inkluzivnost u ranom i predskolskom razdoblju 
• Ukljucivanje djeteta s TUR u predskolski sustav 
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• Psiholoska otpornost u pomagackim profesijama 
• Kurikul kao podrska i/ili odgovornost 
• Organizirano stanovanje 
• Mozaik podrske - razlicite boje nase struke 
• Individualizirani odgojno-obrazovni programi 
• Asistivna tehnologija u svakodnevnom radu edukacijskog rehabilitatora 
• Dj ecj a prava 
• Kvalitetno vod:enje pedagoske dokumentacije 
• Trauma i razvoj djece 
• Primjena ASEBA sustava za procjenu djece 
• Prezentacije odgojno-obrazovne prakse i projekata iz odgojnih skupina vrtica 

Redovito je pracena strucna literatura 
rehabilitacijskih znanosti. 

periodika 1z podrucja predskolskog odgoja 1 

Redovito prisustvovanje sastancima sekcije edukacijskih rehabilitatora predskolskog odgoja. 

U travnju je edukacijska rehabilitatorica aktivno sudjelovala na Konferenciji edukacijskih 
rehabilitatora koja se odrzala u Lovranu s poster prezentacijom na temu ,,Uloga edukacijskog 
rehabilitatora u djecjem vrticu". 

Zadace iz Godisnjeg plana i programa djelomicno su realizirane zbog duzeg bolovanja u 
razdoblju od 8. sijecnja do 9. travnja 2025. 

Poteskocu u radu sve vise predstavlja brojnost i dislociranost podrucnih objekata, zbog cega 
kontinuiran rad s djecom s teskocama vise nije moguc. Upravo zbog dislociranosti i potrebe 
rada na 9 lokacija uz maksimalan angazman nije moguce svaki tjedan biti u svakom objektu, 
sto je za rehabilitaciju djece i podrsku odgojiteljima nedostatno. Uspjesnost inkluzije u 
pojedinim skupinama umanjuje i prevelik broj djece u istima. Taj problem 1jesavao se 
uvodenjem osobe za njegu, shb i pratnju u skupini, sto se pokazuje kao dobra praksa, no 
svakako bi manji broj djece u skupini znacio jos kvalitetniju podrsku inkluziji djeteta s TUR. 

Posebno izazovno ove godine bilo je organizirati privremenu skupinu prenamjenom prostora 
biblioteke za boravak djece jaslicke dobi, jer se radi o neprimjerenom prostoru u kojem nije 
bilo moguce organizirati prostor za siguran boravak djece po pravilima struke. Skupina je 
trebala djelovati samo nekoliko mjeseci do otvaranja objekata vrtica Goricanka 2 (DV Ciciban) 
i Gradici 2 (DV Lojtrica), no dio djece ostao je u toj skupini do kraja pedagoske godine jer 
objekt u Gradicima jos nije dovrsen. Takoder, tjekom godine u tu skupinu kontinuirano • su 
upisivana nova djeca, ne po odluci Povjerenstva za upis djece vec po odluci ravnatelja vrtica i 
na zahtjev Grada Velike Gorice, sto je izuzetno otezavalo proces prilagodbe i cjelokupan rad u 

skupini. 

47 



11.3. Godisnje izvjesce strucne suradnice logopedinje (zakljucno s 24.07.2025.) 

Ostvarene se sljedece zadace: 

Dijete 

Logopedinja je pedagosku godinu zapocela opservacijom i trijazom djece u skupinama. Nakon 
trijaze obavljenaje individualna logopedska procjena koja je osimjezicno - govornog statusa, 
kod skolskih obveznika obuhvacala i procjenu predvjestina citaaja i pisanja. U ovoj pedagoskoj 
godini evidentirano je 190 djece koja imaju odstupaaje u govorno jezicnoj komunikaciji bilo 
kao izolirani poremecaj ili kao dio teskoca u razvoju. U postotku to iznosi 30% i u usporedbi s 
prethodnom godinom ne uocava se odstupanje. 
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Grafikon 1. Najcesci poremecqji govorno-jezicne/glasovne komunikacije izraieni u postotku 

Iz grafikonaje vidljivo kako su najcesci poremecaji bili u podrucju aiiikulacije, dokje najmanje 
poremecaja bilo u podrucju poremecaja ritma i tempa kao i poremecaja glasa. Ovakva 
distribucijaje ista vec godinama. 

U individualnoj logopedskoj procjeni, ovisno o potrebi, od standardiziranih testova koristeni 
su: Test aiiikulacije Vuletic, Peabody slikovni test 1jecnika PPVT-III-HR, Test razumijevanja 
gramatike TROG-2:HR, Reynell razvojne ljestvice govora te Ljestvica za procjenu ranog 
jezicnog razvoja - KORALJE. Osim navedenog koristeni su i ostali dostupni tiskani, slikovni i 
didakticki materijali organizirani kako bi posluzili u svrhu ispitivanja jezicno - govornog 
statusa i uz njega vezanih vjestina. Od ove pedagoske godine nabavljenje i PredCiP-R test. 

Zbog sve veceg broja djece po skupinama i sve veceg broja objekata ove pedagoske godine nije 
bilo moguce osigurati nikakav kontinuirani ali ni kvalitetni rad. Logopedinja je cijslu 
pedagosku godinu kontinurano radila na upisima i na to utrsila puno vise od planiranog 
vremena. Otvranje novog objekta u Dubrancu i otvaraaje privremene skupine u koju su 
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upisivana djca cijelu pedagosku godinu zaista je oduzelo jako puno vremena. Sve je veci broj 
djece s teskocama u ponasanju koja su zahtjevala podrsku clanova tima. 

Osim pomenutog, logopedinja je u suradnji sa psihologinjom i edukacijskom -
rehabilitatoricom sudjelovala u izradi IOOP-a te individualnim razgovorima s roditeljima. Ovu 
pedagosku godinu terapij a j e bila velikim dijelom usmj erena na rad u skupini te rad s roditelj ima 
kroz preporuku strucne literature, pisane i usmene savjete. Brojnost i dislociranost objekata, 
kontinurano upisivanje djece te nemogucnost individualnog rada na svakom objektu svakako 
su otegotne okolnosti rada logopedinje kao i rastuci broj poremecaja govorno-jezicne 
komunikacije. Za svako evidentirano dijete s jezicno - govornim teskocama u logopedskoj 
dokumentaciji vod:en je dosje djeteta s jezicno - govornim teskocama eventualno uz prilozene 
nalaze logopeda i ostalih strucnjaka iz vanjskih ustanova. 

Tijekom ozujka logopedinja je u suradnji sa psihologinjom, pedagoginjom te odgojiteljicama 
Lanom Pesl, Katarinom Kalaj i Tmarom Oblic sudjelovala u provedbi radionica/igrokaza CAP 
programa prevencije nasilja koje su odrzane za skupine u Gradicima, Donjoj Lomnici, Skolskoj 
20, Selnici Scitaijevskoj te zajednu skupinu iz Velike Mlake, Smendroviceva 9. Radionice su 
provedene kroz 3 uzastopna dana u dva termina u periodu od 3 tjedna. 

Ovu pedagosku godinu zabiljezenje povecan broj misljenja za djeca koja su prvenstveno pisana 
u svrhu procjene spremnosti djeteta za polazak u skolu ali i na zahtjev Hrvatskog zavoda za 
socij alni rad. 

Odgojitelji 

Na pocetku pedagoske godine, u suradnji s ostalim clanovima tima odrzani su radni dogovori s 
odgojiteljima kojima je u skupinu upisano dijete s teskocama i/ili posebnim potrebama. 
Tijekom godine ostvarenaje kontinuirana suradaja s odgojiteljima u svrhu informiranja nakon 
obavljene procjene ili opservacije. Takod:er, prema potrebama, odgojiteljima je pruzena 
podrsku u planirartju rada za djecu s usporenim jezicno-govornim razvojem, jezicnim 
teskocama i/ili komunikacijskim teskocama. U suradnji s ostalim strucnim suradnicama 
logopedinja je odrzala vise radnih dogovora s odgojiteljicama s ciljem pruzanja podrske i 
planiranja rada s djecom s TUR i PP. Osim toga sudjelovalaje i najednom sastanku voditelja. 

Takod:er u sklopu proved be CAP programa zajedno sa psihologinjom odrzala je predavanje na 
temu prevencije nasillja nad djecom za sve zaposlenika. Predavanje je odrzano u 2 termina dva 

dana za redom. 

Roditelji 

Suradnja s roditeljima se odvijala na razlicitim razinama, s razlicitim ciljevima i bila je 
razlicitog trajanja. Tijekom cijele pedagoske godine odrzavane su individualne konzultacije 
(informativne i savjetodavne) s roditeljima djece koja su bila zabrinuta za jezicno-govorni 
razvoj svog djeteta. 

Individualni razgovori s nekim roditeljima organizirani su u suradnji s nekim od ostalih clanova 
strucnog tima. Na taj su nacin roditelji mogli dobiti kvalitetniju sliku o teskocama, sumnji na 
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teskoce kod svojega djeteta ili o tijeku terapije u vrticu. Neki roditelji su savjetovani obaviti 
multidisciplinarnu procjenu izvan ustanove, ako je za time bilo potrebe. 

Suradnja s roditeljima se odvijala i kroz komunikaciju putem tiskanih materijala s ciljem 
upoznavanja roditelja s urednim obrascimajezicno - govornog razvoja, vjestinama potrebnim 
za usvajaaja citanja i pisanja kao i nacinima poticanja istih. 

Logopedinja je i ovu pedagosku godinu, u suradnji sa psihologinjom, odrzala roditeljski 
sastanak za roditelje djece koja su bila ukljucena u CAP radionice. Roditeljski sastanak odrzan 
je u dva termina. Porazavajucaje brojka roditelja koji su se odazvali sastanku obzirom daje na 
prvom terminu prisustvovalo samo dvoje roditelja, a na drugom 14. 

Drustvena sredina 

Logopedinjaje ostvarila suradnju sa sljedecim institucijama i ustanovama: 

• Upravni odjel za predskolski odjel, skolstvo i drustvene djelatnosti: suradnja u provedbi 
postupka upisa djece, provodenja progran1a za djecu s teskocama u razvoju i provedbi 
rekreativnih i kulturno-umjetnickih programa 

• Upravni odjel za odgoj i obrazovanje Zagrebacke zupanije, ispostava Velika Gorica: 
razmjena informacija i usuglasavanje oko postupka prelaska djeteta iz vrtica u skolu 

• Poliklinika SUV AG, Klinika za djecje bolesti, Centar za rehabilitaciju ERF-a: Kabinet 
za ranu komunikaciju i Kabinet za logopediju - upucivaaje na dijagnostiku i/ili 
rehabilitaciju 

• Upravnim odjelom za predskolski odgoj, skolstvo i sport grada Velike Gorice (sastanci 
vezani uz upis djece u vrtic, rad na aplikaciji e-upisi) 

• Djecji vrtici, ,,Velika Gorica", ,,Ciciban" i ,,Zirek": radni dogovori vezani za E-upise, 
usuglasavanje oko prelaska djeteta iz vrtica u skolu 

• Hrvatski zavod za socijalni rad: zastita djece u slucajevima sumnje na zanemarivanje, 
izrada misljenja na zahtjev Zavoda 

• Privatni kabineti (,,Jezicak", ,,Govorko") razmjena informacija i planiranje zajednickih 
ciljeva za djecu s TUR - uz dozvolu roditelja 

Ravnatelj i strucni tim 

Suradnja logopedinje s ravnateljem i strucnim timom vrtica kontinuirano se odvijala cijelu 
pedagosku godinu i to prvenstveno kroz prenosenje i razmjenu bitnih informacija vezanih uz 
djecu, odgojitelje, roditelje i ostale zaposlenike vrtica na sastancima strucnog tima te 
dogovaranje i organiziranje individualnih razgovora s roditeljima. Dio vremena je utrosen i na 
uvodenje novog ravnatelja u posao odnosno kontinuirano upoznavanje s Protokolima v1tica i 
svom ostalom dokumentacijom. 

U suradnji sa psihologinjom i edukacijskom rehabilitatoricom logopedinja je sudjelovala u 
pisanju IOOP-a, strucnih misljenja o psihofizickom stanju djeteta za potrebe dijagnostike u 
specijalistickoj ustanovi i/ili upisa u osnovnu skolu. 
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Logopedinja je aktivno sudjelovala u Povjerenstvu za upise kontinuirano tijekom godine. 
Utroseno je puno vise od planiranog vremena obzirom daje otvoren novi objekt u Dubrancu za 
koji je upisno povjerenstvo trebalo osmisliti nacin prijava i Zahtjev za upis obzirom da upisi 
nisu provedeni putem platforme e-upisi kao na redovitom upisnom roku. Takoder, u studenom 
je otvorena Privremena skupina u centralnom objektu u koju su se kontinuirano upisivala djeca 
cijelu godinu. Dio djece premjestenje u ozujku u DV Ciciban, ali su na njihova mjesta upisana 
nove djeca. 

Strucno usavrsavanje 

Logopedinja je tijekom cijele pedagoske godine sudjelovala na predavanjima, seminarima i 
edukacijama. Ukljucivali su sljedece teme: 

• Psihicko zdravlje djece i mladih s TUR i uravnotezena prehrana 
• Prepoznavanje teskoca u razvoju, dijagnosticiranje i upucivanje na obradu/rehabilitaciju 
• ,,Citanje na travi, u snu i javi" (interaktivno predavanje prof. Zeljke Rabuzin u 

organizaciji Grada VG) 
• ,,Rana intervencija u djetinstvu - sto, kako, zasto?" (predavanje prof. Kerestes, Centar 

za djecu, mlade i obitelj VG) 

Osim navedenog aktivno je pratila strucna dostignuca i dostupnu literaturu 1z podrucja 
logopedije i srodnih znanosti te je sudjelovala na Odgojiteljskim vijecima. 

Godisnji plan i program logopedinja nije u potpunosti uspjesno realizirala. Velik je broj djece 
koja imaju odstupanja u govorno-jezicnom razvoju, ali zbog dislociranost i brojnost objekata te 
kontinuranog povecanja broja djece nije ih moguce sve obuhvatiti logopedskim radom. Ovu 
pedagosku godinu zabiljezenje i povecano broj zahtjeva za misljenje sto je zahtijevalo detaljnu 
procjenu i pisanje misljenja na sto je utroseno puno vremena u periodu od veljace do svibnja 
sto je takoder utjecalo na ostvarivanje zadaca iz godisnjeg plana. Dio vremena utrosen je i na 
1jesavanje meduljudskih odnosa. Ovu pedagosku godinu v1iic je imao pojacanu potrebu za 
suradnjom s HZSR i policijom. Zbog odsutnosti edukacijske-rehabilitatorice kojaje provela 4 
mjeseca na bolovanju logopedinja je suradivala s web skupinom na objavljivanju tekstova i 
materijala za mreznu stranicu vrtica. 

11.4.Godisnje izvjesce strucne suradnice psihologinje (zakljucno s 30.6.2025.) 

Godisnje zaduzenje sati rada realizirano je prema Godisnjem planu i programu rada, uz 
odredena odstupanja, zakljucno s 30.6.2025. zbog prekida radnog odnosa odnosno prelaska na 
drugo radno mjesto . 

Realizaciju zadaca moguce je prikazati uzevsi u obzir sljedeca podrucja rada: 

DIJETE 

Ove pedagoske godine prosjecan broj upisane djece u redovitom programu bio je 660, dokje u 
programu predskole izvan redovitog programa bilo upisano 19 djece. Broj djece kontinuirano 
se mijenjao zbog stalnih upisa odnosno ispisa i premjestaja u drugi vrtic. Skolskih obveznika 
ove godine bilo je 147 (128 djece u redovitom programu). 
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Pracenje razvoja djeteta zapocinje inicijalnim razgovorom za novoprimljenu djecu. Prilikom 
inicijalnog razgovora na kojima sudjeluje roditelj s djetetom utvrduju se osobitosti u djetetovom 
ponasanju i u odnosu roditelj-dijete, procjenjuju aktualne i potencijalne potrebe djeteta, kao i 
predvideni tijek prilagodbe na vrtic. 

Pracenje psihomotornog razvoja djece odvijalo se kontinuirano tijekom pedagoske godine u 
neposrednom radu s djecom, ali ipak u najvecoj mjeri suradnjom s odgojiteljima i roditeljima. 
Neposredan rads djecom obuhvacao je prvenstveno opservaciju ponasanja djeteta u skupini te 
individualni rad. Ovisno o potrebi, primjenjivani su psihodijagnosticki testovi (RTC, CPM, 
NNAT, Bender-Gestalt II, TSS, PPVT-III-HR), procjene kreativnosti i razlicite liste pracenja 
kako bi se utvrdio razvojni status djeteta i poduzeli daljnji koraci. Poduzete mjere najvise su se 
odnosile na: upucivanje na daljnju dijagnostiku, osmisljavanje specificnih odgojno-obrazovnih 
postupaka ili individualiziranog odgojno-obrazovnog programa za djecu s teskocama i 
potencijalno darovite (IOOP), plan poticanja pozitivnih ponasanja za djecu koja pokazuju 
nepozeljna/agresivna ponasanja (PPP planovi), pisanje misljenja o spremnosti djece za skolu 
odnosno misljenja o statusu djece za Hrvatski zavod za socijalni rad. 

Ove pedagoske godine dvoje djece ostvarilo je pravo na prijevremeni upis u prvi razred osnovne 
skole temeljem zahtjeva roditelja, a nakon provedene psiholoske procjene u v1ti6u. 

Sustavno pracenje razvoja djece s teskocama odvijalo se neposrednim radom s djetetom 
(individualni rad, rad u paru i rad u manjoj grupi u odgojnoj skupini) te suradnjom sa strucnim 
timom, odgojiteljima i roditeljima (radni sastanci s odgojiteljima, osmisljavanje IOOP-a, 
individualni razgovori s roditeljima te preporuke za dijagnostiku i rehabilitaciju izvan 
ustanove). 

Potencijalna darovitost utvrdena je kod 26 djece vrticke dobi i 1 djeteta jaslicke dobi i to 
modelom visestruke procjene (opservacija i neposredan rad s djecom u skupini, cek-liste za 
odgojitelje i roditelje te psihodijagnostika), a kod dijela djece tijekom procjene spremnosti za 
skolu. Kod 6 djece je uz potencijalnu darovitost utvrdena i odredena teskoca (,,dvostruka PP" 
u tablici nize). Uz peovremeno ukljucivanje u rad igraonice, psihologinja je s djecom 
povremeno radila i individualno sukladno utvrdenim interesima i potrebama djece, ali i 
prostorno-organizacij skim mogucnostima. 

Psihologinjaje tijekom ozujka 2025. kao dio CAP tima vrtica provela radionice/igrokaze CAP 
programa prevencije nasilja i to u svim terminima. Radionice su se odrzale u na tri lokacije 
(Gradici, Selnica Scitaijevska i Smendroviceva). Radionice su se na svakoj lokaciji odrzale 
kroz tri uzastopna dana (svaki dan jedna radionica). Kao i prosle godine, zbog fluktuacije 
radnika educiranih za provodenje programa, nismo bili u mogucnosti organizirati radionice za 
svu djecu skolske obveznike. Isto tako, problem u provodenju ovih radionica, predstavlja i 
velika dislociranost gdje zbog manjeg broja djece skolskih obveznika nismo u mogucnosti 
kvalitetno provesti radionice (primjerice Dubranec, Micevec, Lukavec ). 

Tijekom pedagoske godine vodena je psiholoska dokumentacija odnosno individualni dosjei 
djece. Pisana su strucna misljenja o psihofizickom stanju djeteta za potrebe dijagnostike u 
specijalistickim ustanovama i bolnicama, misljenja upucena Hrvatskom zavodu za socijalni rad 
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te misljenja o spremnosti djeteta za skolu na zahtjev roditelja ili skole. Psihologinja je ove 
godine sudjelovala u pripremi 38 misljenja, samostalno i u suradnji s logopedinjom (u manjem 
broju is edukacijskom-rehabilitatoricom). Misljenja uglavnom podrazumijevanju i provodenje 
psiholoske procjene djeteta. 

Broj zahtjeva za misljenjem od strane HZSR i za potrebe upisa u skolu otprilike je jednak kao 
i prosle godine, znaci povecan u odnosu na prethodne godine. Nazalost, cesto se napisana 
misUenja ne uvazavaju odnosno djeca unatoc preporuci za redovitim polaskom u skolu dobivaju 
odgodu, sto se posebno odnosi na djecu s vecim TUR za koju je preporucen upis i primjereni 
oblik skolovanja. Trendje povecanja odgoda koje za razlog imaju emocionalnu nezrelost, koja 
procjenom i opservacijom u vrticu nije utvrdena. Navedene odgode vrlo cesto su rezultat 
zahtj eva roditelj a. 

Zakljucno, u prilogu je tablica koja prikazuje broj djece s posebnim potrebama u pracenju i/ili 
tretmanu psihologinje (ukljucujuci opservacije u skupini, individualan rad, testiranja, pojacan 
rad s odgojiteljima ili roditeljima zbog potrebe djeteta). 

Djeca s posebnim potrebama u pracenju i/ili tretmanu psihologa tijekom pedagoske godine 
2024./2025. (uk:Uucujuci i djecu u programu predskole izvan redovitog programa): 

POSEBNA POTREBA JASLICE VRTIC UKUPNO 

Prolazne posebne potrebe 26 47 73 

Potencijalna darovitost I 26 27 

* Dvostruka PP (potencija!na darovitost i TUR) 6 

Intelektualne teskoce/ 
0 12 12 

teskoce s paznjom i/ili izvrsnim funkcij ama 

Komunikacijske teskoce/PSA I 7 8 

Teskoce fine motorike/grafomotorike 0 7 7 

Poremecaj u ponasanju 0 3 3 

Teskoce zbog kulturne deprivacije 0 2 2 

Visestruke teskoce 3 12 15 

UKUPNO 31 116 147 

* Manji broj djece ubrojen je i u podrucju prolaznih posebnih potreba i u nekom drugom podrucju (primjerice 

dijete koje je imalo tezu prilagodbu, ali je intenzivnije praceno zbog problerna u ponasanju) . 

ODGOJITELJI 
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Rads odgojiteljima odvijao se kontinuirano tijekom godine. Odgojiteljima u cijim su odgojno­
obrazovnim skupinama boravila djeca s posebnim potrebama (djeca s TUR i potencijalno 
darovita djeca) pruzanaje podrska u prepoznavanju razvojnih i posebnih potreba u skupini, au 
skladu s tim pruzana im je i podrska u planiranju razvojnih zadaca i provodertju IOOP-a. Ta 
suradnja najcesce se ostvarivala u okviru radnih sastanka ili kracih konzultacija. Ove pedagoske 
godine u nekoliko skupina provodila se funkcionalna analiza ponasanja te se s odgojiteljicama 
suradivalo u izradi planova poticanja pozitivnih ponasanja (PPP planovi). 

Intenzivnija suradnja ostvarena je s nekoliko odgojitelja zbog suradnje na slucajevima 
povezanima s HZSR odnosno MUP-om. 

Pojacana suradnja ostvarena je s odgojiteljicama Pesl i Jukic - voditeljican1a kraceg programa 
za potencijalno darovitu djecu. 

Intenzivnija suradnja ostvarena je s odgojiteljicama skupine Palunko zbog znacajne prolazne 
posebne potrebe djeteta. 

U sklopu organizacije manifestacije ,,Vecer matematike" suradivalo se s odgojiteljicama 
ukljucenima u provedbu. 

Dodatna suradnja u okviru tehnicke podrske ostvarena je s odgojiteljicama skupine Vrapcici 
koje su se ukljucile u edukativno-razvojni projekt platforme Mlijecni zub na temu 
emocionalnog razvoja djece. 

Sukladno Planu kolektivnog strucnog usavrsavanja u okviru vrtica, psihologinjaje odrzala sve 
predvidene radionice i radne sastanke. 

Radni sastanak s odgojiteljima ,,Refleksija na proces prilagodbe djece" odrzan je 9. listopada 
2024. 

Tijekom godine su se prema potrebi odrzavali i radni sastanci odnosno refleksije na temu 
planiranja rada s potencijalno darovitom djecom u maticnim odgojnim skupinama. 

Odrzane su i dvije radionice na temu ,,Potencijalno darovita djeca u vrticu - 1. i 2. dio" (14. i 
16. travnja 2025.). Odaziv odgojitelja bio je skroman. Radionicama su ove godine prisustvovale 
i nova pedagoginja i zdravstvena voditeljica. Vazno je pritom istaknuti da bi u proces 
identifikacije potencijalne darovitosti trebale biti ukljucene sve strukture radnika ukljucene u 
neposredni rad s djecom. Radionice na ovu temu odrzane su i u pedagoskoj godini 2023./24. 
Cilj provedbe ovih radionicaje edukacija sto veceg broja prvenstveno odgojitelja koji su kljucni 
u procesu identifikacije, ali i podrske potencijalnoj darovitosti. 

Psihologinja je u timu s edukacijskom rehabilitatoricom 8. svibnja 2025. odrzala radionicu s 
temom ,,Funkcionalna analiza ponasanja". Radionicije, za razliku od prosle pedagoske godine, 
prisustvovalo vise odgojiteljica. Ova radionica za cilj je imala edukaciju odgojitelja o nacinu 
provedbe funkcionalne analize ponasanja koja se pokazala odlicnim alatom u radu s djecom 
koja pokazuju nepozeljno ponasanje i njihovim roditeljima, uz posljedicnu podrsku 
odgoj itelj ima. 
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Odgojiteljima je pruzana podrska u ostvarivanju pojedinih oblika suradnje s roditeljima 
(najcesce individualnih razgovora). Nastojalo se pruzati podrsku i u domeni odnosa odgojitelj­
dijete i odgojitelj-roditelj preporukom strucne literature, davanjem smjernica za prakticnu 
primjenu te upoznavanjem s metodama pracenja napretka djece u skupini, sve navedeno u 
okviru refleksija odnosno konzultacija. 

U sklopu provedbe CAP programa, psihologinjaje u timu s logopedinjom odrzala predavanja 
za sve radnike vrtica u dva termina (10. i 11.3.2025.). Odaziv radnikaje bio odlican (njih 95). 

RODITELJI 

Suradnja s roditeljima uglavnom obuhvaca razlicite oblike suradnje: individualne razgovore 
odnosno savjetovanja, radionice i roditeljske sastanke, komunikaciju putem tekstova na 
mreznoj stranici vrti6a ili putem letaka. 

U okviru inicijalnog razgovora dobiveni su podaci o djetetu i obitelji, a roditelji su informirani 
o mogucem tijelrn djetetove prilagodbe na v1ii6 te savjetovani kako svojim postupcima mogu 
olaksati prilagodbu. 

Najces6i oblik suradnje s roditeljima bili su individualni razgovori. Ove pedagoske godine 
psihologinja je odrzala ukupno 64 razgovora s roditeljima, od cega 42 samostalno, a 22 u 
suradnji s logopedinjom i u manjem broju s edukacijskom rehabilitatoricom. 

Iniciranje razgovora i dalje je u vecoj mjeri prisutno od strane v1ii6a, najces6e zbog uocenih 
razvojnih odstupanja (razvojne teskoce ili potencijalna darovitost) te zbog odgojnih problema 
koji kod djeteta rezultiraju teskocama u prilagodbi i ponasanju. 

Medutim, nastavlja se trend povecanja broja roditelja koji iniciraju suradnju odnosno traze 
razgovor. Najces6e se teme tih razgovora odnose na razvojne krize (npr. problemi s 
odvikavanjem od pelena odnosno zadrzavanjem stolice ), razlicite strahove kod djece, anksiozna 
ponasanja, probleme s prilagodbom i probleme u odnosu roditelj-dijete odnosno postavljanje 
granica u odgoju. 

Najcesce teme razgovora odnosno savjetovanja bile su: 

• Rezultati razvojne procjene djeteta i upu6ivanje na daljnju dijagnosticku obradu 
• Potencijalna darovitost djeteta predskolske dobi 
• Nepozeljna ponasanja djeteta u v1ii6u i kod kuce 
• Razvojne krize djeteta (naglasak na problemima odvikavanja od pelena odnosno 

zadrzavanja stolice) 
• Strahovi, anksiozna ponasanja djeteta 
• Rezultati procjene sprernnosti za skolu i savjeti za dodatno poticanje pojedinih podrucja 
• Komunikacijske i govorno-jezicne teskoce djeteta 
• Promjene u obiteljskoj dinamici (razvod, samohranost) i utjecaj na odnos roditelj-dijete 
• Jacanje roditeljskih kompetencija odnosno postavljanje granica u odgoju. 
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Psihologinja je u suradnji s odgojiteljicama Jukic i Pesl 10. veljace 2025. odrzala roditeljski 
sastanak prije pocetka igraonice za potencijalno darovitu djecu. Sastanku je prisustvovalo 12 
roditelja. 

Psihologinja je u timu s logopedinjom odrzala roditeljske sastanke na temu provedbe CAP 
programa u dva termina (10.3. i 17.3.2025.), a prisutno je bilo ukupno 12 roditelja. Zabrinjava 
vec tradicionalno slab odaziv roditelja na predavanje koje ima vaznu preventivnu funlcciju. 

DRUSTVENA SREDINA 

Tijekom godine ostvarena je suradnja s brojnim ustanovama i udrugama, s ciljem 
unap1jedivanja rada i kvalitetnijeg zadovoljavanja djecjih potreba. Suradivalo se s: 

• Agencijom za odgoj i obrazovanje (strucno usavrsavanje i podrska u radu) 
• Sekcijom za razvojnu psihologiju rane i predskolske dobi Hrvatskog psiholoskog 

drustva (sastanci sekcije, strucno usavrsavanje, kontakti s predskolskim psiholozima s 
ciljem unapredivanja prakse i razmjene iskustava te upoznavanja s aktualnostima) 

• Djecjim vrticima s podrucja grada Velike Gorice, Zagreba i Zagrebacke zupanije (s 
ciljem razmjene iskustava, poboljsanja uvjeta inkluzije djece s teskocama u razvoju, 
realizacije programa skrbi o potencijalno darovitoj djeci i dr.) 

• Osnovnim skolama s podrucja grada Velike Gorice i grada Zagreba (slanje misljenja o 
spremnosti djece za skolu, misljenja o nastavku podrske za potencijalno darovitu djecu, 
razmatranje odgoda polaska u skolu odnosno prijevremenih upisa) 

• Srednjom strukovnom skolom Velika Gorica i RCK (organizacija posjeta djece 
ukljucene u igraonicu za potencijalno darovitu djecu) 

• Centrom za djecu, mlade i obitelj Velika Gorica (upucivanje djece na razlicite grupne 
programe te procjenu i individualni tretman, kao i roditelja na individualno savjetovanje 
i programe za roditelje) 

• Udrugom roditelja Korak po korak (provedba CAP programa) 
• Nadleznom pedijatrijskom sluzbom (razmjena informacija o aktualnom zdravstvenom 

stanju djece) 
• Psihijatrijskom bolnicom za djecu i mladez u Zagrebu, Poliklinikom za zastitu djece 

Grada Zagreba, Specijalnom bolnicom Goljak, Klinikom za djecje bolesti Zagreb -
Klaiceva, KBC Zagreb - Rebro, Centrom za rehabilitaciju ERF-a (upucivanje na 
dijagnostiku, pisanje misljenja o psihofizickom stanju djeteta) 

• Logopedskim kabinetom Jezicak, kabinetom za rehabilitaciju Petlja (upucivanje na 
dijagnostiku i reahabilitaciju) 

• Hrvatskim zavodom za socijalni rad - podruznicom Velika Gorica (suradnja s 
djelatnicima koji provode nadzor roditeljske sk.rbi u situacijama sumnJe na 
zanemarivanje djeteta, razvoda roditelja, neadekvatne roditeljske skrbi) 

• Upravnim odjelom za predskolski odgoj, skolstvo i drustvene djelatnosti Grada Velike 
Gorice 

• Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje Zagrebacke zupanije (sastanci strucnih 
suradnika vrtica, sk.ola i lijecnica skolske medicines ciljem unap1jedenja procesa upisa 
u skolu) 

• Udrugom Vjetar u leda (unap1jedenje rada s potencijalno darovitom djecom) 
• Drustvom zena Busevec (donacija didaktike za djecu s teskocama u razvoju). 
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RA VNATELJ I STRUCNI TIM 

Suradnja s ravnateljem i clanicama strucnog tima bilaje kontinuirana. Sastanci strucnog tima s 
ravnateljem odrzavali su se u pravilujednom tjedno odnosno prema potrebi. 

Zajedno s clanicama strucnog tima i ravnateljem, psihologinja je sudjelovala u organizaciji 
odgojno-obrazovnog rada, formiranju odgojnih skupina za novu pedagosku godinu te u 
pracenju ostvarivanja zac1ianih razvojnih i odgojnih zadaca. 

Predlagana je didaktika s obzirom na individualne potrebe djece, s naglaskom na specificne 
interese potencijalno darovite djece. 

Povecani opseg posla ove se pedagoske godine odnosio na radne zadatke vezane uz otvaranje 
novog podrucnog objekta u Dubrancu i uz otvaranje tzv. privremene jaslicke skupine u 
centralnom objektu (sastanci s predstavnicima Grada, reorganizacija prostora biblioteke, 
nabava namjestaja i didaktike ... ). 

Zbog velike fluktuacije radnika, a na prijedlog strucnog tima, izraden je Protokol uvodenja 
novog radnika u posao. 

Psihologinja je bila nositelj p1sanJa strucnih misljenja o psihofizickom stanju djeteta, uz 
najcescu suradnju s logopedinjom. 

OSOBNO STRUCNO USA VRSA V ANJE 

Tijekom godine psihologinjaje prisustvovala razlicitim edukacijama, predavanjima, tribinama, 
kao i redovitim sastancima Sekcije za razvojnu psihologiju rane i predskolske dobi Hrvatskog 
psiholoskog drustva (HPD) te sjednicama Odgojiteljskog vijeca v1ii6a. Usavrsavanja su se 
uglavnom odvijala uzivo, iako su neki organizatori zadrzali i online formu. 

Navedena usavrsavanja obuhvacala su sljedece: 

• ,,Psihicko zdravlje djece i mladih s teskocama u razvoju i uravnotezena prehrana" i 
,,Prepoznavanje teskoca u razvoju, dijagnosticiranje i upucivanje na 
obradu/rehabilitaciju" ( okrugli stol u organizaciji Centra za edukaciju i savjetovanje 
Sunce) 

• ,,Zagrli zdravlje: Izgradnja otpornosti kod mladih" (online simpozij) 
• ,,Citanje na travi, u snu i javi" (interaktivno predavanje prof. Zeljke Rabuzin u 

organizaciji Grada VG) 
• ,,Kvalitetna analiza aktivnosti i odgovarajuca podrska potencijalno darovitoj djeci u 

RPOO-u" (strucni skup AZOO, DV Tresnjevka Zagreb) 
• ,,Rana intervencija u djetinstvu - sto, kako, zasto?" (predavanje prof. Kerestes, Centar 

za djecu, mlade i obitelj VG) 
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• ,,Umjetna inteligencija i rad s darovitima" (online medunarodna konferencija, ETC 
Hrvatska i Centar izvrsnosti Varazdinske zupanije) 

Psihologinja je sudjelovala na besplatnoj edukaciji o implementaciji Friends Resilience 
preventivnog programa u predskolske ustanove. Edukacija je odrzana kroz cetiri radna dana 
(30.-31.1. i 6.-7.2.2025.) u Jastrebarskom u organizaciji Udruge Jezeva kucica uz financijsku 
potporu Zagrebacke zupanije. 

Zajedno s odgojiteljicom mentoricom Lanom Pesl psihologinja je aktivno sudjelovala na 7. 
medunarodnoj konferenciji ,,Svijet obrazovanja brise granice" kojaje odrzana u Velikoj Gorici 
od 28.11. - 01.12.2024. Za potrebe konferencije pripremljenaje poster prezentacija ,,Temelj za 
buducnost: podrska potencijalno darovitoj djeci". 

Redovito je pracena aktualna strucna literatura. 

OST ALI POSLOVI 

Ove pedagoske godine velik broj radnih sati neplanirano je utrosen na uvodenje novog 
ravnatelja u odgojno-obrazovni proces. 

Radna svakodnevica psihologinje ove je godine posebno bila obiljezena pokusajima 1jesavanja 
problema u meduljudskim odnosima unutar ustanove. Prisutna je velika fluktuacija radnika, 
otezano zaposljavanje strucnjakanaradnom mjestu odgojitelja, prevelik broj djece u skupinama 
i sve vise djece s vecim teskocama u razvoju sto dovodi do cesceg nezadovoljstva postojecih 
radnika. 

Ostali poslovi odnosili su se i na sve druge poslove prema nalogu ravnatelja, kao i brojne 
administrativne poslove (prirnjerice izrada razlicitih tablica za potrebe MZO i Grada VG). 

U sklopu provedbe CAP programa, vodeno je administriranje CAPIS baze podataka. 

12. GODISNJE IZVJESCE RADA ZDRA VSTVENE VODITELJICE 

Realizacija zadaca prema planiranim podrucjima rada: 

DIJETE 

Zadace koje su planirane i realizirane u odnosu na dijete: 

• informativni razgovor s roditeljima za novoprimljenu djecu, uvid u dosadasnje 
zdravstveno stanje i razvoj djeteta s ciljem sto bolje pripreme odgojitelja, ostalih 
djelatnika, prostora i opreme za dolazak novoupisanog djeteta, 

• osiguranje mjera (pracenje medicinske dokumentacije, suradnja s roditeljima) za 
ocuvanje zdravlja djeteta, vodeci brigu o zdravstvenim specificnostima pojedine djece 
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(djeca oboljela od epilepsije, febrilnih konvulzija, bronhalne astme, bolesti izazvanih 
alergenima u prehrani, inhalacionim alergenima, reumatskim oboljenjma i dr.), 

• pracenje procesa prilagodbe - zdravstveni aspekt, 
• sudjelovanje u nabavci adekvatnog materijala za njegu i higijenu djece, 
• planiranje prehrane i izrada jelovnika za zdravu djecu kao i za djecu koja imaju 

preporuku o posebnim mjerama u prehrani, 
• osigurane su zdravstveno ispravne namirnice te adekvatna priprema i distribucija 

obroka, 
• sudjelovanje u procjenjivanju psihofizickog razvoja i zdravlja djece, izrada protokola 

za djecu s teskocama i poduzimanje odgovarajucih mjera, sudjelovanje u reviziji i izradi 
ostalih sigurnosnih protokola, 

• poticanje razvoja kulturno-higijenskih navika, zastite i samozastite djeteta (aktivnosti 
vezane uz kulturu blagovanja, zastitu zdravlja zubi, kretanje i tjelovjezba, ekoloske 
aktivnosti - hrana dobra za zdravlje i cuvanje zdravlja razvrstavanjem (otpada), 
sudjelovanje u nacionalnim projektima ,,Zivjeti zdravo" ZZJZ, obiljezavanje ,,Tjedna 
zdravlja", koordiniranje projekta ,,Kutic humanosti" u suradnji s CK Hrvatske, 
sudjelovanje na konferenciji ,,Hitna stanja u pedijatriji". Sudjelovanje u skupnoj akciji 
obiljezavanja ,,Dana dobrih djela" i EKO dana, koordiniranje humanitarnim projektom 
,,Biljka za MD", ,,Run for MD". 

• prikupljanje, evidencija, obrada i analiza podataka o zdravstvenom stanju djece (pri 
upisu, nakon duljeg izostanka zbog bolesti ili ozljede, dnevni uvid u stanje skupine 
tijekom godine) i informiranje o zapazanju, usmenim i pismenim putem svih koji su 
ukljuceni u skrb djeteta (ravnatelj, racunovodstvo, ST isl.), 

• prikupljanje, evidencija i obrada podataka o djeci koja nisu redovito cijepljena te 
predlaganje rokova, aneksa ugovora isl. za necijepljenu djecu, 

• kontinuirano pracenje zdravstvenog stanja /pobola djece putem lijecnickih ispricnica, 
potvrda te primjena mjera profilakse u cilju daljnjeg sp1jecavanja pojave i sirenja 
oboljenja (u suradnji s epidemiologom odredivanje preventivnih mjera kod zaraznih 
bolesti uzrokovanih bakterijama, virusima ili parazitima), 

• u suradnji s epidemioloskom sluzbom, ravnateljicom, clanovima strucnog tima te 
voditeljima objekata, provodila Protokol o evidentiranju oboljelih od zaraznih bolesti, 
predlagala nacin organiziranja rada, te provodenje ostalih mjera (ciscenje prostora,, 
obavjescivanje kontakata i sl.), 

• koordinirala provodenje epidemioloskih preporuka (profilaksa - terapija antibiotikom u 
slucajevima oboljenja od streptokokne bolesti u pojedinim skupinama), 

• individualni razgovori s roditeljima (inicijativa vrtica ili roditelja) 
• realizirana su antropometrijska mjerenja djece u vrtickom i jaslickom programu za neke 

od skupina, kao mjera pracenja fizickog razvoja djeteta. Aktivnosti mjerenja provedena 
su od listopada 2024. do ozujka 2025. godine. 

• redoviti sastanci s radnicima koji rade na poslovima kuhanja, ciscenja, serviranja i 
prijevoza, u svrhu: edukacije o novim smjernicama, unapredivanja i organizacije rada a 
sve u sve s ciljem ocuvanja zdravlja svih u vrticu. 

ODGOJITELJI 

Sve zadace realizirane su uz povremene poteskoce zbog nagle izmjene zaposlenika te 
nepostojanje ,,Protokola za uvodenje novog radnika u radne zadatke i procese". Teme kratkih 
radnih dogovora ukljucivale su: upoznavanje s kucnim redom Vrtica, edukaciju odgojiteljica i 
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nestrucnih zamjena o novim smjernicama (prehrana. njega i higijena), o izmjenama protokola i 
sl. 

Novo zaposlene odgojiteljice, pripravnice i studentice nisu u dovoljnoj mjerim obuhvacene 
edukacijama o specificnim temama koje se ticu njege, higijene i prehrane sve djece u V1iicu 
kao i novoprimljene djece sa zdravstvenim specificnostima. Vecina ih ne pokazuje interes niti 
inicira individualne sastanke sa zdravstvenom voditeljicom o navedenim temama. 

Putem pisanih obavijesti i uputa (na mail skupine ili wa porukom), radionica i radnih dogovora, 
naglasavana je vaznost neke aktualne situacije ili teme te se time nastojalo odrzati sigurnost 
djece i svih nas ukljucenih u njihovu skrb. 

Realizirane zadace su: 

• svakodnevno pruzanje savjeta za djecu sa zdravstvenim specificnostima koja pohadaju 
vrtic od ranije; usmene i pismene preporuke kod svake promjene zdravstvenog stanja, 

• savjetovanje kod akutnih oboljenja ili povreda djece, 
• pruzanje pomoci kod akutnih oboljenja ili povreda djece, 
• pomoc odgojiteljicama u procjenjivanju zadovoljavanja osnovnih potreba djece (za 

hranom, odmorom, boravkom na zraku i cistocom), 
• edukacija odgojiteljica o elementima higijensko-epidemioloskih uvjeta u slucajevima 

pojave zaraznih bolesti, te o provodenju preventivnih rnjera za sprecavaqje sirenja istih 
(streptokoka, usljivosti, svraba i djecje gliste ... ), 

• rad s odgojiteljima na pripremama projekata, iniciranje paiinerstva i suradnje te 
koordiniranje i provodenje projekata s djecom na temu ocuvanja zdravlja, humanitarnog 
djelovanja ili projekata ekoloske tematike, 

• povezivanje odgojitelja i vanjskih suradnika na projektima, 
• upucivanje na obavezne sanitarne preglede 

RODITELJI 

Realizacija zadaca vezanih uz roditelje odnosila se na: 

• suradnju prilikom inicijalnih razgovora kod novoprimljene djece, 
• suradnju u cilju postizanja optimalnih uvjeta za boravak djece sa zdravstvenim 

specificnostima, 
• pruzanje uputa i savjeta u prevladavanju zdravstvenih stanja djece, posebno kod djece s 

evidentiranim kronicnim bolestima ili akutnim stanjima djece kojima je dozvoljeno 
pohadanje vrtica uz odredene ,,posebne mjere" koje je propisao pedijatar ili neki drugi 
specij alist. 

DRUSTVENA SREDINA 

• suradnja s pedijatrijskom sluzbom DZ s ciljem osiguravanja jedinstvenih postupaka 
prema djetetu sa zdravstvenim smetnjama u vrticu 

• suradnja s epidemioloskom sluzbom u cilju otkrivaqja i provodenja epidemioloskih 
preventivnih mjera (periodicka prijava oboljenja djece od zaraznih bolesti u pojedinoj 
skupini putem emaila ili telefonski) - sp1jecavanje sirenja bolesti epidemijskog 
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karaktera, poticanje bolje povezanosti primarne zdravstvene zastite, epidemiologa i 
vrtica, 

• suradnja sa Zupanijskim zavodom za javno zdravstvo (tromjesecno provodenje mjera 
nadzora i ocjene higijene prostora u kojem se priprema i distribuira hrana, zgotovljenih 
obroka, ispravnost vode, higijene osoba koje sudjeluju u pripremi i distribuciji hrane, 
sanitarni pregledi svih zaposlenika prema zakonskim propisima, tecajevi higijenskog 
minimuma, pracenje rezultata i djelovanje prema preporukama), 

• sudjelovanje u aktivnostima koje su inicirane na razini grada Velike Gorice 
• kontakti s dobavljacima prehrambenih namirnica, cistaceg i materijala za osobnu 

higijenu, njegu i zastitu, 
• koordiniranje projekata iniciranih od strane Vrtica ili vanjskih paiinera vezanih uz 

humanitarni rad i donacije (prikupljene donacije za oboljele od misicne distrofije) 
• koordiniranje i sudjelovanje u projektu udruge ,,Djeca za bolji svijet" - ,,Dan dobrih 

djela" doniranje domacih kolaca korisnicima Pucke kuhinje, 
• suradnja s udrugama koje se bave zastitom prava djece s teskocama (oboljeli od 

dijabetesa, astme, prehrambene teskoce) te upucivanje odgojitelja i roditelja na iste, 
• redovita suradnja s Udrugom (HUMS) i Strucnim drustvom medicinskih sestara djecjih 

v1ii6a kao clanica Izvrsnog odbora (radni dogovori, online konferencije organiziranje 
predavanja i skupstina), 

• sudionik sastanaka Aktiva zdravstvenih voditelja u vrticu (Novi 
Zagre bf Zagreb/Samo bor) 

OST ALI DJELATNICI 

Svakodnevna suradnja s ravnateljem i clanovima strucnog tima uz dnevno aktualne teme i 
zadatke. 

Sudjelovala u predlaganju ili koordiniranju novih projekata i radionica za djecu, odgojitelje i 
tehnicko osoblje. 

Predlagala i uz podrsku ravnatelja nabavljala sredstva za njegu djece, higijenu i prvu pomoc. 

Prema zakonskim obavezama, redovito upucivala djelatnike na ,,Sanitarni pregled" i na ,,Tecaj 
higijenskog minimuma". 

Kao nositelj HACCP tima zdravstvena voditeljica svakodnevno je ukljucena u provodenje 
mjera higijene, zdravstvene zastite i sigurnosti ( hrane i prostora) s konstantnim opterecenjem 
u organiziranju rada na velikom broju lokacija i svakodnevnom manjku radnika (zbog 
iznenadnih bolovanja ili placenih dopusta). 

OSOBNO STRUCNO USA VRSA V ANJE 

Tijekom godine prisustvovala razlicitim predavanjima i on line edukacijama u okviru djecjeg 
vrtica, ali i izvan njega, s ciljem stjecanja novih znanja iz podrucja njege, zastite zdravlja, 
lijecenja, odgoja, obrazovanja za zdravo dijete kao i za dijete sa zdravstvenim teskocama. 
Kontinuirano se strucno usavrsavala putem strucne literature, seminara, radionica i radnih 
grupa. 
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Sudjelovala na kongresima, seminarima i predavanjima: 

• HZZJZ ,,Smaii Family" 1. dio (prosinac 2024.) i 2. dio (svibanj 2025.) 
• HUMS: 
• ,,Hitna stanja u pedijatriji" 
• Reanimacija djece-prakticni rad 
• Strana tij ela u disnom sustavu 
• EPI PEN kod djece-vjezba 
• N esrece u kucanstvu 
• Primjena analgetika kod bolova u glavi 

Glazbeno - scenski program 
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Na temelju clanka 42. Statuta Djecjeg v1iica Lojtrica, ravnatelj Djecjeg vrtica Lojtrica, dana 
27. kolovoza 2025. godine podnosi Odgojiteljskom vijecu Djecjeg vrtica Lojtrica, Izvjesce o 
godisnjoj realizaciji plana i programa rada Djecjeg vrtica Lojtrica za pedagosku 2024./2025 . 
godinu. 

Upravno vijece Djecjeg v1iica Lojtrica, na 50. sjednici odrzanoj 28. kolovoza 2025. godine, 
usvojilo je ovo Izvjesce o godisnjoj realizaciji plana i programa rada Djecjeg vrtica Lojtrica za 
pedagosku 2024./2025 . godinu. 

OGVIJECA: 






